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DIMENSION COMPROMISO : POR EL TEJIDO SOCIAL PARA EL SER, LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD
EJE LINEA ESTRATEGICO: TEJIDO FAMILIAR
PROGRAMA: Itagiii para la Familia
OBJETIVO: a las familias a través de de p y ; que permitan la i de susii fortalecer las familiares y con para la prevencion de violenci
PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
i Q PESO . PESO META . RESPONSABLE
CODIGO DEL [NOMBREDEL | O Z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE . PRESUPUESTO
aa PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECTO ] INDICADOR | PRODUCTO MEDIDA ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION ASIGNADO
ge PROYECTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) ACTIVIDADES EJF | M A]IMIN|JIL A S| O|N|D
Informe -Informe
Construir el Sistema de técnico de los Secretaria de la
'08010101 Informacion Itagii en 10% madulos Familia, profesional 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
Familia SIIF desarrollados,  |Secretaria de la Familia
manual de usuario
Documento oficial - Operador, Secretaria de Salud,
Implementar a > -
Centros Integrales e o Documentode | L taria | Stituto de Cultura, Recreacion y
080101 para la familia 61,08% 1 Namero '08010102 P 85% estructuracion del ™ Deporte, Direccion de Desarrollo 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
. Centros Integrales para o de la Familia o °
implementados e modelo de atencion y Econémico, Secretaria de
la Familia CIAF r
protocolo Educacion
S Documento de
Institucionalizar la Red estructuracion de la | Profesional Secretaria
'08010103 de Voluntariado del 5% ™, 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
e propuesta de la Red de la Familia
P 8 de Voluntariado
Establecer la
planeacién logisticay .
: Profesional
Fortalecimiento Ferias para la 08010201 gestion de alianzas 50% Informe e e::)‘::;;::‘a”a 25% | 25% 25% 25%
de las familias 8 famil blico privad; [
g 080102 amilia 0,51% 5 Némero publico privacas para fa
para el acceso a g descentralizadas consecucién de oferta.
10801 las 2 24,03% realizadas $  2.910.858.400,00
8
e 8 Ejecutar lasferias de Informe, registro | Profesional Secretaria
S ,
en el municipio 5 08010202 servicios Itagii para la 50% e 25% 25% 25% 25%
de Itagii. P fotografico de la Familia
Informe - Informe
X digital de cada
Ejecutar la convencidn convencion, listado | Profesional Secretaria
08010301 para la prevencién de 25% . 5% | 5% | 5% | 5% | 0%
de asistentes, de la Familia
violencias o
memorias, registro
fotografico
Realizar talleres de Operador, Secretaria de
e Informe - Informe Seguridad, Secretaria de
Estrategias formacién en disciplina digital | Profe | Secretaria | Gobi Secretaria de Salud,
. igital men rofesional Secretari jerno, Secretari
080103 11,10% 50 Ntmero 08010302 positiva y prevencion 25% lgital mensual ofesional Secretaria | Goplerno, Secretaria de salud, 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
implementadas A registro fotografico, de la Familia Secretarfa de Educacién,
N . listado de asistentes Instituto de Cultura, Recreacion y
grupos de interés
Deporte
Ejecutar el proceso de Informe - Informe Operador, Secretaria de
b o Seguridad, Secretaria de
certificacion en digital del proceso de | ;¢ o121 Secretarfa | Gobierno, Secretarta de Salug,
08010303 prevencién de las 25% certificacién, listado ,, = S 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
preve ‘ de la Familia Secretarfa de Educacién,
violencias a grupo de de asistentes, ) -
oo ! o Instituto de Cultura, Recreacién y
interés registro fotografico
Deporte
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Itagiii para la Familia

OBJETIVO: far a las familias a través de de , y i to; que permitan la i de susi fortalecer las familiares y con para la de viol
PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
i Q PESO . PESO META . RESPONSABLE
CODIGO DEL [NOMBREDEL | QO Z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE PRESUPUESTO
aa PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - DELAS EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECTO 8 PROYECTO INDICADOR | PRODUCTO INDICADOR | (N° Plan Indicativoy| MEPIPA |  ACTIMIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION | , oo ASIGNADO el Fr|m|Aa|m|mw|low|la]ls|o|nN]|D
Implementar campafias
de comunicacién ) ) . )
080103 Estrategias 1010% s Nmero 0801030 pedogogient paralas 5% Informe - informe de | Profesional Secretaria | - Operador, Secretaria de 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 105 | 10% | 10% | 10%
implementadas - ) campaias. de Ia Familia Comunicaciones
familias en prevencion
de las violencias
Ejecutar el procesos de Informe -informe [ o cretaria
) 08010401 | acompafiamiento a las 50% digital del proceso de o 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
Estrategia Escuela Panamen pro¢ de Ia Familia
familias participantes acompafiamiento.
080104 de Familia 7,30% 100 Porcentaje
implementada. Realizar los Informe -informede [,
08010402 encuentros'familias 50% cada encuentrode | ' * e;:":aFar:ﬁ:: ana 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
Fortalecimiento fuertes” familias fuertes
de as familis 8 ] Documento oficial -
g Investigar el estado del
para el accesoa g Politica publica d artey realizar Pocumentotecnico | oo ional secretaria
0801 las @ 24,03% olitica publica de 08010501 ey 30% diagnéstico de o $  2910.858.400 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
8 atencion, diagnstico para la Bnostien « de Ia Familia
oportunidades g oo et politica pablica
en el municipio 5 080105 proteccion y 1,46% 0,5 Numero P P (avances)
de Itagiii fortalecimiento a -
- i Documento oficial -
2 fomia Formular a politica Documentode | Profesional Secretaria
formulada 08010502 pblica de familia del 70% " ) o 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
“ ° politica publica de Ia Familia
municipio de Itagiii.
formulada
Documento oficial -
Implementar a documento familiary | [
08010601 caracterizacién y 30% base de datos de de la Familia 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
Estrategia "familias diagnstico familiar caracterizacion
080106 resilientes” 18,55% 100 Porcentaje familiar
funcionando.
Documento oficial -
Ejecutar el Protocoloe | Profesional Secretaria
08010602 acompafiamiento 70% o 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
acompafiamient de la Familia
familiar
familiar
o PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
i PESO . PESO META . RESPONSABLE
CODIGO DEL [NOMBREDEL | O Z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE . PRESUPUESTO
aa PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECT ] INDICADOR | PRODUCT! MEDIDA | ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION ASIGNAD!
OYECTO OYECTO ge PROYECTO ICADO ODUCTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) C ORCENTU ICACIO] ACTIVIDADES SIGNADO E|F | M A MY INIJL] AL S| O] N|D
Contribuci Realizar diagnéstico a Informe - Documento Profesional
°';a"r;":‘°" 08020101 los potenciales usuarios 0% digital mensual conla | universitario de la o | s | s | 8% | g% | 0% | % | s | 8% | 8% | o% | 10%
e del programa de identificacién de Subsecretaria de
mitigacion de las Programa de e :
. ! rehabilitacion. personas. Inclusion
0802 conductas 7,02% 080201 rehabilitacion 100% 100 Porcentaje $  900.000.000,00
adictivas en el implementado rengora! Profesional
municipio de tender a los usuarios Informe - D " versitario de |
tagui 08020102 del programa de 90% nforme - Bocumento | - universitario de 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | 8% | 8% | o% | 10%
gui. ) mensual de atencion | Subsecretaria de
rehabilitacion. :
Inclusion
Identificar y captar Informe - Documento Profesional
habitantes de y en calle digitaly base de universitario de la
101 20% b b b 3% 3% 3% 3% % 1
Furta\eclr‘mentu 0803010 o rermitorn 0% ntos e bomeretonia de 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | 8% | 8% | 9% | 10%
del itagiiisefio caracterizacién Inclusion
acompafiamiento Programa de
10803 a la poblacién de 2,81% 080301 habitante de calle 100% 100 Porcentaje Mantener en operacion $  402.935.000,00
Profesional
yen calle del implementado. el centro dia para Informe - Documento | O PSOM
Municipio de 08030102 | atencién al habitantes 80% digital del proceso de ! 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | s% | 8% | o% | 10%
itagui Proces Subsecretarfa de
g deyen calle en el rehabilitacion :
o ; Inclusion
municipio de Itag
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Aliados por las oportunidades de los nifios, nifias y adolescentes

OBJETIVO: Promover los derechos de los nifios, nifias, adolescentes (NNA) y sus familias, pr

el acceso a proceso educativos para la primera infancia; acercar opor

para la prevencion de los riesgos y amenazas.

° PESO PESO META RESPONSABLE PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
CODIGO DEL |NOMBRE DEL oz CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE PRESUPUESTO
aa PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECTO 88 PROYECTO INDICADOR | PRODUCTO INDICADOR | (* Plan Indicativo)|  MECPA ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO el Fr|m|Aa|m|mw|low|la]ls|o|nNn]|D
Mantener la cobertura Profesional
de cupos para nifios Basededatosde | o ivario de la
08040101 cupos para ninosy 15% 2092 nifios y nifias ! ICBF- operador 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 9% | 8% | 8% | 8% | 8% | o% | 10%
nifias de primera e vt Subsecretaria de
infancia fnseritos Inclusion
" Atender en las
Cupos para nifios y
P unidades de servicio: Profesional
nifias en unidades CDI HIY Modalidad D ficial itario de |
080401 de servicio para 91,96% 2092 Nimero 08040102 - N 80% Dc.umEmc enaals "mvgrs‘mm/ e ICBF 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 10%
ontionale Familiar a los nifios y informe UDS Subsecretaria de
. ) nifias de primera Inclusion
primera infancia > de pri
infancia
Dotar Centro de Publicacion unl\zfsf;::: Zle a
08040103 Desarrollo Infantil 5% , - Secretarfa de Infraestructura 10% | 30% | 30% | 30%
Santa M Documento Digital Subsecretaria de
anta Maria
Inclusion
Ejecutar actividades del profesionsl
buen uso del tiempo Documento oficial- | OO
event . 08040201 | libre para adolescentes 20% informe digital por | ‘g > =0 € ° Secretaria de la familia 25% 25% 25% 25%
cven 'f para EI y sus familias "Familia al cada evento P
080402 ninez, ¢1Juego yia 1,60% 5 Nimero parque”
participacién
Compromiso con realizados Profesional ICBF
nifios, nifias y o Celebrar anualmente el Publicacion - Informe | TOSSONE | o de la Cultura Recreacion
adolescentes I 08040202 mes de la nifiez, el 80% digital el mesdela | %> 970 7 s Deporte 100%
I 2 I 6n. f ¢
10804 genz::i :n " 2 19,20% Juegoy/arecreacion ninez Inclusion Secretaria de educacion 2.839.500.000
8
g
oportunidades ] Madres gestantes Realizar encuentros de Profesional
en el Municipio y lactantes cuidado y crianza universitario de la
de Itagui atendidas en humanizada en los Informe - Informe | ¢, o retaria de
080403 411% 100 Nimero 08040301 100% digital de cada Secretarfa de Salud 25% 25% 25% 25%
programas de cuales se atenderan  vonts Inclusion, equipo de
cuidado y crianza 100 madres gestantes y - profesionales de
humanizada lactantes Familia
Agendar y programar la
Profesional
ssitersiaterica os Informe - nforme de | universaro de s
Visitas a centros 08040401 diferentes centros 10% ! 100%
agenda anual Subsecretaria de
infantiles para la infanntiles privados del P
080404 articuacién de la 2,28% 60 Nimero municipio.
oferta institucional
Profesional
Realizar visitas de Informe - informe o emn?ie la dela
08040402 | acompaftamiento a los 90% o h | ° ¥ cependencia 17% 17% 17% 17% 17% 17%
o ies digital de visitas Subsecretaria de administracién municipal
Inclusion
Encuentros para la
participacién de la - Profesional
rimera infancia, Reunir nifios, nifias y Documento oficial - |  universitario de la Secretaria de Participacion
080405 P ' 0,05% 4 Nimero 08040501 adolescentes en 100% : - 20% 20% 20% 20% 20%
infanciay ot e rtiomcin Actas de reunién Subsecretaria de Ciudadana
adolescencia eventos de participaciol Inclusion
realizados
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Adulto mayor con oportunidades

y desarrollo social, econémico y cultural de los individuos, la familia y la sociedad, que de manera corresponsable contribuya a mejorar la calidad de vida de la

OBJETIVO: Garantizar de manera activa un er digno, eincluyente; acciones de pl P y de los la p:
poblacién adulta mayor actual y futura.
) © PESO . PESO META . RESPONSABLE PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
CODIGO DEL [NOMBREDEL | £ Z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE PRESUPUESTO
=} PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - EN COORDINACION CON
00L
PROYECTO | PROYECTO | §° & PROYECTO INDICADOR | PRODUCTO INDICADOR | (° Plan Indicativo)| MEPIDA |  ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION | , o 20 ASIGNADO el r|m|alm|mw|o|lals|o|ln]|D
Realizar la celebracién Cronograma de
del mes del adulto actividades
mayor, resaltando su Formatode |Técnico administrativo operador
08050101 importancia como 0% convocatoria v Subsecretario de it " 20% | 80%
! o c 2 despacho Secretaria de Familia
sujeto de atencién, Registro fotografico Adulto Mayor
respeto, carifioy Informe de
cuidado. actividades
Realizar convocatoria e
inscripcion para los
Eventos de eventos de turismo
wrism coltunaly cultural como formato d Técnico administrativo operad
! ormato de ) perador
080501 | recramcom para ol 2060% 5 Nimero 08050102 representaciones 5% e ysubsecretariode | RO 30% | 30% | 40%
sociales, practicas Adulto Mayor
adulto mayor
° culturales y saludables
realizados
de nuestros adultos
mayores.
) ) Informe de actividad | Técnico administrativo
Realizar concierto de ' ’ Operador
) 08050103 S % Registro fotogrdfico | ySubsecretariode | | operer 50% 50%
Generacion de Convocatoria Adulto Mayor P
oportunidades ~
3
] 5 -
reconocmieno | 8 e mtormesa Formatode | o caministratio
0805 2 27,5% asistencia ala Operador $ 5583518000
de los Adultos 2 08050104 adultos mayores que 50% : ¥ Subsecretario de ° " 5% | 5% | 10% | 20% | 20% | 20% | 20%
g entrega de uniformes despacho Secretaria de Familia
Mayores en el g acceden a la oferta ! Adulto Mayor
g Registro fotografico
Municipio de institucional
Itagui.
Realizar convocatoria y
registro alos adultos
mayores para participar Formato de
dela oferta ia | Auxliar
ogosoa0r | msitucional en centros o Asistencia |y tecnica operativa de Operador 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 20%
vida hogar de los Registro fotografico | Ia Subsecretariade | despacho Secretaria de Familia
recuerdos zona norte y Informe de Adulto Mayor
zona sur y grupos actividades
Cupos de oferta descentralizados del
municipio de Itagii
080502 institucional para 36,78% 8000 Namero
Ia atencion a
adultos mayores.
Agendar cronograma c':::‘j;:';‘;de Auxliar admimistrativa
det t tecni tiva d Operad
08050202 @ transporte para 2% documento digital | Y teCnic operativa de perador 30% | 30% | 40%
grupos culturales de Ia Subsecretariade | despacho Secretaria de Familia
con registro y ruta de
adulto mayor Adulto Mayor
transporte
Convocatoria " L "
) ) | Auxliar admimistrativa
Realizar jornadas de Registro fotografico |71 1% 27 el operador
08050203 escuela de derechos 10% documento digital | ¥ perat perac " 10% 23% 33% 33%
‘ ‘ Ia Subsecretaria de | Despacho Secretarfa de la Familia
descentralizadas. con informe de cada
Adulto Mayor
jornada
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PROGRAMA: Adulto mayor con oportunidades
OBJETIVO: Garantizar de manera activa un er i digno, e incluyente; dis acciones de pi 6 on, ion y itucion de los h H ibili la icipacion y desarrollo social, econémico y cultural de los individuos, la familia y la sociedad, que de manera corresponsable contribuya a mejorar la calidad de vida de la
poblacién adulta mayor actual y futura.
T 9
CODIGO DEL |NOMBRE DEL % ° % PORZE?I?’UAL CODIGO DEL | INDICADOR DE PORZE?I?TUAL PRO(ZIRE/IQADA UNIDAD DE | CODIGO DE LA ACTIVIDADES PESO FUENTE DE RESSgTiQBLE EN COORDINACION CON PRESUPUESTO PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
PROYECTO PROYECTO 0 INDICADOR PRODUCTO o MEDIDA ACTIVIDAD PORCENTUAL VERIFICACION ASIGNADO
o @ PROYECTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) ACTIVIDADES E|F|M|A|M|INJJL]A]S]J]O]|N]D
D ito oficial -
Conformarla red de ocumento o'icia
. . Formato de . .
cuidores que permita - Auxliar admimistrativa
brindar apoyo a los convocatoria y tecnica operativa de
08050301 25% Registro fotografico . Despacho Secretaria de la Familia 10% 10% | 20% | 60%
adultos mayores que la Subsecretaria de
" Informe de
no pueden asumir su L : Adulto Mayor
. actividades, registro
autocuidado. N "
de asistencia
Orientar a toda la
poblacion sobre el Informe - documeto | Auxliar admimistrativa
Proyecto envejecimiento activo digital sobre cada | y tecnica operativa de Operador
080503 Gerontoldgico 0,24% 50 Porcentaje 08050302 durante las ferias de 2% feria de servicios la Subsecretaria de | Despacho Secretaria de la Familia 2% 8% | 33% 33%
Municipal realizado servicios Itagii para la Registro fotografico Adulto Mayor
Familia.
Construir
participativamente el Documento oficial - N
) ! Auxliar admimistrativa
Plan Gerontolégico con Actas de reuniones y [0 T LA Operador
08050303 los diferentes actores 50% asesorias. v P . P B . 10% | 15% | 15% | 20% | 20% | 20%
o - X *® | lasubsecretariade | Despacho Secretaria de la Familia
publico- privados y Registro de asistencia
; . o Adulto Mayor
grupos sociales del Registro fotografico
municipio de Itagii.
Generacion de
oportunidades 5 Priorizar, evaluar y
parael 8 asignar cupos en CPAM Lista en espera
0805 mco\nmml\gnm 2 27,25% para la poblacion de Acta de comité Integrantes Comité Centros de | 5.583.518.000
de los Adultos g Adultos Mayores en Registro asistencia | Técnico administrativo | o> 00 = PP 8 <070 ¢
Ma‘/°_’95_e" el § 08050401 estado de 10% Registro fotografico | y Subsecretario de Despacho Secretaria de Ia ryam.na 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8% | 8%
Municipio de vulnerabiliadad critica, Formato de Visita Adulto Mayor P nerador
Itagui. contribuyento al Domiciliaria P
Cupos para mejoramiento de sus
080504 institucionalizacion 0,00% 20 Nimero condiciones de vida
de adultos
mayores asignados.
Operary prestar
atencién integral a los
cupos asignados en los D oficial | Técnico
08050402 centros de proteccion 90% Informe de y Subsecretario de Despacho Secretaria de Familia 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
al adulto mayor en Actividades Adulto Mayor
condicines de
vulnerabilidad critica
Realizar sesibilizacién y
proyectos de capacitacién en
emprendimiento a los Convocatoria
emprendimiento N PN U R~
P mdultos adultos mayores y sus Registro de asistencia | Técnico administrativo Operador
080505 P 0,13% 3 Nimero 08050501 familias para la 100% Registro fotograficos |y Subsecretario de perad 33% 33% 33%
mayores y sus o Despacho Secretaria de la Familia
il formulacion de los Informe de Adulto Mayor
proyectos productivos actividades @
formulados. "
que contribuyan a su
autonomia econémica.
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Adulto mayor con oportunidades

OBJETIVO: Garantizar de manera activa un er digno, eincluyente; acciones de pl , y de los la y desarrollo social, econémico y cultural de los individuos, la familia y la sociedad, que de manera corresponsable contribuya a mejorar la calidad de vida de la
ion adulta mayor actual y futura.
o PESO PESO META RESPONSABLE PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
CODIGO DEL | NOMBRE DEL Q z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE “ PRESUPUESTO
o o PORCENTUAL PORCENTUAL PROGRAMADA ACTIVIDADES - EN COORDINACION CON
PROYECTO PROYECTO INDICADOR PRODUCTO MEDIDA ACTIVIDAD PORCENTUAL VERIFICACION ASIGNADO
g © PROYECTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) ACTIVIDADES EJF | M A]IMIN|JIL A S| O|N|D
Familias Convocatoria Registro Informe - Registro de . .
articipantes en de asistencia asistencia Técnico administrativo Operador
080506 P Enc:entms 1,29% 75 Numero 08050601 Registro fotograficos 100% Registro fotograficos | y Subsecretario de Instancias transversales 10% 15% 25% 25% 25%
. Wofme e acfvidadest Informe de Adulto Mayor Despacho Secretaria de la Familia
e actividades B
Generacién de )
oportunidades ~ Convocatoria Registro Informe - Registro de
8 asistencia Técnico administrativo
parael 3 Adultos formados de asistencia
reconodimiento ] 080507 0,26% 150 Numero 08050701 istro fotografi 100% Registro fotograficos | y Subsecretario de Operador 10% | 5% | 15% | 10% | 15% | 10% | 15% | 10% | 10%
0805 I 27,25% enTIC. Registro fotograficos h ; X i | $ 5.583.518.000
de los Adultos 2 informe de actividades Informe de Adulto Mayor Despacho Secretaria de Familia
g i
Mayores en el 8 actividades
51
Municipio de ~
Itagui.
. Dotar e implementar la
Sala de computo .
sala de computo en el
dotaday en " “
funcionamiento centro dia Hogar de los Estudios previos Técnico administrativo Operador
080508 0,64% 75 Porcentaje 08050801 Recuerdos zona norte 100% P y Subsecretario de P 20% | 30% | 50%

para el hogar de
los recuerdos sede
norte

como rompimiento de
brechas
intergeneracionales.

documentos oficiales

Adulto Mayor

Despacho Secretaria de Familia
Direccion de las TIC
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Mujeres con oportunidades, mujeres empoderadas.

OBJETIVO: Implementar acciones afirmativas orientadas a la promocion, garantia y defensa de los derechos humanos de las mujeres, acorde a los principios de dignidad humana, reconocimiento, autonomia, libertad, solidaridad, inclusién, respeto a la diversidad, promocién de la equidad de género y la igualdad, paz y una vida libre de violencias.

PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
9 PESO PESO META RESPONSABLE
CODIGO DEL [NOMBREDEL | O Z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE . PRESUPUESTO
a PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECTO 8% INDICADOR | PRODUCTO 1D MEDIDA | ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION ASIGNADO
ge PROYECTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) ACTIVIDADES EJF | M A]IMIN]JIL | A] S| O|N|JD
Documento oficial:
Base de datos de
) ) registro de las
Realizar asesoria ) )
sicosocial y jridica a atenciones realizadas | ¢ etaria de la
08060101 psicosocia y Jandica 70% alas muejres 5% | 5% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
victimas de violencia e Mujer
Personas que basadas en género vitimas ce vioenca
demandan Formato de Registro
asesoria parala de Atencion al Actor
6 Social Diligenciado
080601 prevenciony 32,62% 550 Nimero
mitigacion de las
violencia basadas
en géneroy son )
Real
atendidas. calzar apoyos @ . ) Secretaria de Gobierno
mujeres victimas de Informe digital de las | Subsecretaria de la 2 ‘
08060102 N N . 20% N N Secretaria de las Mujeres - 50% 50%
violencia con medidas atenciones Mujer ) jeres
o mee Gobernacion de Antioguia
de proteccion activas.
Reunir la mesa de
08060103 erradicacion de 1% Registro fotogrifico | Subsecretaria de a 25% 5% 250 250
violencia contra la Acta de Reunién Mujer
mujer.
Personas
capacitadas y que Realizar procesos de
participan en formaciony Universidades Publicas y
080602 procesos de 250% 1500 Nimero 08060201 sensibilizacion en 100% Registro fotogrfico, | Subsecretaria e | Privadas, SENA, Secretaria de las w96 | 10% | 1096 | 10% | 109 | 1096 | 10% | 1096 | 10% | 1506
Generacion de o sensibilizacion en temas de equidad de listado de asistencia Mujer Mujeres - Gobernacion de
2 " ! eqmeas j
oportunidades g temas de equidad sineroe Il.nclusm.n al Antioquia
0806 para empoderar 2 3,68% de géneroe sector piblicoy privado s 376.000.000
las mujeres de 8 inclusién.
g
Itagii 15
8 S Boletines de Disefiar y publicar
observatorio de boletines del Subsecretariadela |  Secretaria de las Mujeres
080603 |inclusién y equidad 667% 4 Nimero 08060301 observatorio de 100% Boletines publicados ° ) jeres 25% 25% 25% 25%
. e ‘ Mujer Gobernacion de Antioguia
para la mujer Inclusion y equidad
publicados. para la Mujer.
Actividades de
sensibilizacion Realizar actividades de
realizadas a grupos capacitacion y
h | lizacio List t taria de | taria de las Mujeres -
ososo | e hombresenta 23 , Nimero 08060401 sensibilizacion y 100% istado de asistencia, | Subsecretariadela | Secretaria de las Mujeres s0% s0%
estrategia transformacién de Registro fotografico Mujer Gobernacion de Antioguia
"hombres como imaginarios a grupos de
aliados y agentes hombres.
de cambio.
Realizar procesos de
formacion para el Listado de asistencia, | Subsecretaria de la Secretaria de Desarrollo
" 08060501 empleooel 75% nea Economico 10% 30% | 25% | 25% | 10%
ujeres ’ Registro fotografico Mujer o
beneficiadas en autoempleo con B
arocesos de enfoque de género.
080605 | formacion paracel 11,00% 400 Namero
empleo yel Fortalecer unidades
emprendimiento productivas de mujeres R ) )
08060502 que participan en el 20% egistro fotografico, | - Subsecretaria delfa 10% | 90%
Proyectos escritos Mujer
programa emprender
en femenino
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PROGRAMA: Mujeres con oportunidades, mujeres empoderadas.
OBJETIVO: Implementar acciones afirmativas orientadas a la promocion, garantia y defensa de los derechos humanos de las mujeres, acorde a los principios de dignidad humana, reconocimiento, autonomia, libertad, solidaridad, inclusién, respeto a la diversidad, promocién de la equidad de género y la igualdad, paz y una vida libre de violencias.
o PESO PESO META RESPONSABLE PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
CODIGO DEL |NOMBRE DEL Q z CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE - PRESUPUESTO
Q o PORCENTUAL PORCENTUAL PROGRAMADA ACTIVIDADES DE LAS EN COORDINACION CON
PROYECTO PROYECTO INDICADOR PRODUCTO L MEDIDA ACTIVIDAD PORCENTUAL VERIFICACION ASIGNADO
g © PROYECTO INDICADOR | (N° Plan Indicativo) ACTIVIDADES EJF | M A]IMJIN]JIL | A] S| O|N|JD
Gestionar en el sector
publico y p.r,wadc a Actas de reunion de
generacion de las gestiones Subsecretaria de la
08060503 oportunidades para el 5% 8 Entidades Pablicas y privadas 50% 50%
realizadas y/o Mujer
empleoy P
. correos electrénicos
emprendimiento de las
mujeres.
Realizar la
08060601 colnmemoracién de dia 33.0% Infolrme— Informe Subsecretaria de las ONU mujeres 100%
internacional de los digital del evento. Mujeres
derechos de las mujeres
Evento de
conmemoracién, Realizar evento de
reivindicacion . i6 I
080606 " v 19,29% 3 Numero conmemoracion del dia Informe digital del | Subsecretaria de la
reconocimiento de 08060602 clasico de la madre 333% evento Muier 100%
derechos para las comunitaria, FAMI y g
mujeres realizados sustituta.
Ejecutar la feria d
Jecutar a feria de . Secretarfa de las Mujeres -
erradicacién de la Informe - Informe Subsecretaria de la N N
08060603 . 333% - . Gobernacion de Antioquia, Onu 100%
violencia contra la digital del evento. Mujer "
mujeres
mujer.
Generacion de 2 como Realizar la entrega
3 . "
oportunidades 8 reconocimiento a . efectiva de los listados de entregay | Subsecretaria de la " o
0806 para empoderar 2 3,68% 080607 las madres 16,77% 2 Numero 08060701 subsidios a las madres 100% registro fotogréfico Mujer $ 376.000.000 50% 50%
las mujeres de 8 comunitarias, comunitarias, FAMIy :
Itagiii g FAMI y sustitutas. sustitutas.
WIUJeres Tormaaas
en desarrollo
Realizar primera y
personal,
liderazgo, segunda fase de la Listado de asistencia, | Subsecretaria de la
080608 8 o 3,81% 200 Namero 08060801 escuela de formacién 100% PP 20% 30% | 30% | 20%
organizacion y - Registro fotografico Mujer
politica para las
toma de "
mujeres de Itagui
decisiones.
Acompafiar la Red de
Listado de asistencia, | Subsecretaria de la
08060901 ji Ublicas d 80% ’ 25% 25% 25% 25%
Grupos de mujeres mujeres publicas de Registro fotografico Mujer
fortalecidos Itagli
_Acompafiamiento Afianzar las
080609 s técnicos a grupos 3,10% 7 Numero organizaciones de
de participacién de mujeres que Listado de asistencia, | Subsecretaria de la
i 2 20% ’ 50% 50%
mujeres para su 0806090 pertenecen a la red de 0% Registro fotogréfico Mujer
fortalecimiento mujeres publicas de
Itagiii.
Implementar la .
Mujeres que 08061001 caracterizacion de las 30% Base dedatosde | Subsecretariade la 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
. caracterizacién Mujer
participan y se mujeres rurales.
080610 benefician de un 1,91% 55 Numero Fortalecer el proceso
entorno protector de acompafiamento de Informe digital del Subsecretaria de la
| 08061002 P N 70% proceso de 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
rural. las mujeres en el drea ~ Mujer
acompafiamiento
rural
Casa de la mujer
i en funcionamiento
Implementacin N -
e - Mujeres que Implementar el nforme digitalde | ela
'0807 IE”CES‘; et 0,85% 080701 participan y se 100,00% 0,2 Numero 08070101 proyecto de la casa de 100% avance de la jor Entidades publicas y privadas 50,00 100%
. benefician de un la mujer implementacién d
g entorno protector
rural.
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PROYECCION PLAN DE ACCION 2021

PROGRAMA: Personas con discapacidad: Desarrollo con

partc

y opor

OBJETIVO: Generar y fortalecer las capacidades humanas de las Personas con Discapacidad del de Itagiii, sus Familias y Cuidadores; propender por la equiparacién de la ciudad para el desarrollo y participacién en todos sus ambitos, en materia de acceso a servicios de salud, para |a habilitacién y rehabilitacién funcional de las Personas con Discapacidad, el acceso a la

educacion, a la inclusién laboral, al deporte, a la cultura y demds sectores.
° < <o SPONS, PROGRAMACION DE EJECUCION FISICA DE ACTIVIDADES (EN % DE
i PE . PE META . RESPONSABLE
CODIGO DEL | NOMBRE DEL oz CODIGO DEL | INDICADOR DE UNIDAD DE | CODIGO DE LA PESO FUENTE DE PRESUPUESTO
a& PORCENTUAL PORCENTUAL | PROGRAMADA ACTIVIDADES - DELAS EN COORDINACION CON
PROYECTO | PROYECTO 88 PROYECTO INDICADOR | PRODUCTO INDICADOR | (N Plan Indicativo)|  MECPA ACTIVIDAD PORCENTUAL | VERIFICACION ACTIVIDADES ASIGNADO el Fr|m|Aa|m|mw|ow|la]ls|o|lnN]|D
Familias y/o
cuidadores ) Informe - documento
beneficiadas en Realizar Talleres de digital programa de | Subsecretaria de
080801 ° 0,40% 25 Nimero 08080101 | formacién de précticas 100% gita! progr ecreta! 25% 25% 25% 25%
formacién de ‘ - formacién y inclusién
ma de cuidado para familias mactor
practicas de asistencias
cuidado
. . Informe - Documento
Ejecutar servicios de digital de Grupos de
Estimulacién adecuada gpemnas e
habilitacién Funcional
ososozo1 | e pETsOnes SO 35% afios, de 4 a 14 afios e 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
iscapaci rtados inclusién
P y adolescentes,
en el centro de adultos y adultos
Servicios de atencién integral ala ¥ acdultc
habilitaciony Siseapacidad mayores) usuarios
rehabilitacion a del CAID
personas con
080802 discapacidad 21,26% 800 Nimero
ofertados en el Realizar sesiones de
centro de atencién escuela de derechos y informe -informe [ ede
integral ala 08080202 | deberes a personas con 20% digital de sesiones de i 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
discapacidad discapacidad y sus escuela de derechos.
familias
Participar en ferias de Subsecretaria de
08080203 servicios Itagui en 10% asistencias, fotos . Secretaria de la familia 25% 25% 25% 25%
i, inclusién
Efectuar Servicios de
apoyo para personas Informe - Documento | g\ o o taria de
08080204 e o 35% digital con listados de i 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
capacic asistencia y fotos
sensorial y fisica
Establecer las rutas de
atencion de la unidad Informe - Documento | g o otaria de
08080301 ; ! 50% digital listado de o 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
c movil con el equipo inclusién
upos para ovil con e’ equip! usuarios y fotos
Personas con interdisciplinario
080803 discapacidad, 9,25% 450 Nimero
FORTALECIMIEN atendidas enla Realizar la prestacién
TO INTEGRAL DE Unidad Mévil del servicio de Informe - Documento | (L
LAS PERSONAS 0 08080302 transporte para las 50% digital listado de inclusion 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10%
CON 3 personas con usuarios y fotos
DISCAPACIDAD 3 discapacidad
0808 2Us FAMILIAS g 15,17% » $ 2.359.592.000
ot discapacidad pedagogicas de los centros Subsecretaria de
EL MUNICIPIO 080804 P 63,54% 250 Numero 08080401 centros especializados 100% X 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 9% | 10%
DE ITAGUI atendidas en especializados, inclusién
paralos usuarios con ' "
Centros e listados de usuarios ,
discapacidad.
Especializados informes y fotos
Ejecutar la formacién
en habilitacién
ocupacionaly
desarrollo de Informe de los
habil ] i
personas que se 08080501 abilidades para el a0 programas de Subsecretaria de so% o
2 trabajo de adolescentes habilitacién inclusién
benefician de
P « ! y adultos con ocupacional
rmacion par e
080805 ormacion para € 2,76% 30 Nimero discapacidad y sus
empleoy
familias
proyectos
productivos
Gestionar alianzas
publico privadas para la Documento )
08080502 | insercién laboral de las 20% elaborado con la S“bif‘i::z: de Opera‘:“’v;;::m:;c'i'::"ms 50% 50%
personas con gestion de alianzas. P v
discapacidad
Intérpretes de
lengua de sefias Ejecutar la
colombiana interpretacién en Informe de los )
. . ne Subsecretaria de
080806 prestando 2,31% 2 Nimero 08080601 lengua de sefias 100% servicios de s 0% | 9% | 9% | 9% | o% | 9% | 9% | 9% | % | 9% | 10%
servicios de colombiana para la Interpretacién en LSC
difusién para la poblacién sorda
inclusién
Ejecutar talleres en
aplicaciones (TIC) para Informe - documento | ¢\ oraria de
08080701 P P 80% digital listado ecretar 0% 50%
personas con o inclusién
) N N asistencias
Capacitacién en discapacidad.
aplicaciones (TIC) i
080807 para personas con 0,46% 2 Nimero Presentar herramientas
iscapaci tecnologicas puesta a , )
discapacidad. forme d Subsecretaria d
08080702 discposion de las 20% informe ce ubsecretarta e 50% 50%
herramientas inclusién
personas con
discapacidad
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