
 

PLAN DE ACCIÓN SECRETARÍA DE GOBIERNO  2013 

LINEA ESTRATEGICA 2:  ITAGUI, UNA AGENDA SOCIAL PARA LA VIDA 

AREA DE DESARROLLO:  Seguridad y Convivencia 

PROGRAMA: Unidos por la seguridad y la convivencia 

OBJETIVO: Articular las capacidades y responsabilidades de la Administración Municipal, las instituciones de seguridad y justicia, los gremios y 
los ciudadanos, en torno a acciones de seguridad y convivencia. 

CÓDI
GO 
DEL 

PROY
ECTO 

PROYEC
TO  

META 
ANUAL 

INDICAD
OR 

ACTIVID
ADES  

PRODU
CTO  

RESPON
SABLES 
DE LAS 
ACTIVID

ADES 

EN 
COORDI
NACIÓN 

CON 

PRESU
PUEST

O 
ASIGNA

DO 

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE 
ACTIVIDADES (EN % DE CUMPLIMIENTO) 

E
n
e 

F
e
b 

M
ar 

Ab
r 

M
ay 

Ju
n 

Ju
l 

Ag
os 

Se
pt 

O
ct 

N
o
v 

D
ic 

1301 PREVEN
CION DE 

LA 
VIOLENC

IA Y 
PROMOC
ION DE 

LA 
CONVIVE

NCIA 
CIUDAD

ANA  

    

Eventos 
de 
promoció
n del  
Manual 
de 
Conviven
cia en 
Comuna
s y 
Corregim
iento 

24 
Encuent
ros. 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Subsecre
taria, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

  

$
 2

4
6
.5

5
3
.4

9
2

     
1
4
% 

14
% 

14
% 

14
% 

14
% 

14
% 

14
% 

      

  Lanzami
ento del 
manual 
del 
conviven
cia. 

1. 
Evento 

                
10
0
% 

      



 

  

Desarroll
ar una 

Jornada 
de la 

Semana 
de la 

conviven
cia 

Jornadas 
semana 

de la 
convivenc

ia 

Realizar 
actividad
es  que 
promuev
an la 
conviven
cia, 
mediante 
la 
articulaci
ón de la 
Oferta 
Institucio
nal 

Informe 
de 
activida
des 

                
10
0
% 

      

  
Celebraci
ón día de 
la 
conviven
cia 

Informe 
de 
activida
des 
desarrol
ladas. 

                
10
0
% 

      

  

Desarroll
ar una  

Campañ
a para la 
conviven

cia 
ciudadan

a.con 
enfoque 

de 
derechos 
humanos

. 

Campaña
s  para la 
convivenc

ia 
ciudadan

a con 
enfoque 

de 
derechos 
humanos. 

Ejecutar 
Campañ
a de 
Conviven
cia 
Ciudada
na 

Informe 
de 
ejecució
n de 
campañ
a 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Subsecre
taria, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

                  
5
0
% 

50
% 

  

  Ciclo de 
cine para 
la 
promoció
n a los 
valores 
de la 
conviven
cia. 

un ciclo 
de cine 
30 
Pelicula
s  

        
20
% 

10
% 

20
% 

20
% 

20
% 

      



 

  

Foro, Día 
de la Paz 

1 foro             
10
0
% 

          

  

Evento 
Dia de la 
Paz 

1 
Evento 

            
10
0
% 

          

  Celebraci
òn día de 
los 
Derecho
s 
Humano
s. 

1 
Evento 

                
10
0
% 

      

  

Desarroll
ar una 

Campañ
a de 

prevenci
ón de la 
violencia 

con 
enfoque 

de 
derechos 
humanos

. 

Campaña
s de 

prevenció
n de la 

violencia 
con 

enfoque 
de 

derechos 
humanos. 

Ejecutar 
Campañ
as de 
Prevenci
ón de la 
Violencia  

Informe 
de 
ejecució
n de 
campañ
a 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Subsecre
taria, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

                  
5
0
% 

50
% 

  

  Campañ
a "Dilo" 
que 
incentive 
a la 
denuncia 
Ciudada
na y 
fortalezc
a la 
confianz

1 
Campa
ña 

      
40
% 

30
% 

30
% 

            



 

a en la 
Institució
n Publica 

  

Dia 
prevenci
ón del 
delito. 

1 
Evento 

    

 

10
0
% 

                

    

    

Campañ
a de 
Autocuid
ado "En 
Itagüí 
nos 
cuidamo
s"  

Informe 
ejecució
n de  
Campa
ña 

      

              
40
% 

30
% 

3
0
% 

  

  

Día de la 
Prevenci
ón de la 
Violencia 

1 
Evento 

        
10
0
% 

        

    

  

Día de 
los 
Derecho
s 
Humano
s 

1 
Evento 

              
10
0
% 

  

    

  

1302 SISTEMA 
DE 

JUSTICIA 
CERCAN

O AL 
CIUDAD

ANO 

Actualiza
r el Plan 
Maestro 

de 
Segurida

d y 
Convive

Plan 
Maestro 

de 
Seguridd

ad y 
Conviven

cia. 

Contratar 
la 
entidada 
mas 
idonea 
para la 
actualiza

Contrat
o 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Dirección 
de casa 

de 

  
$
 1

0
2
.0

0
0
.0

0
0

 
        

33
% 

33
% 

            



 

ncia  del 
Municipi

o  

ción. Justicia 

Desarroll
ar 
Actualiza
ción del 
plan  

El plan             
33
% 

33
% 

33
% 

      

impleme
ntar el 
33.3% 
del Plan 
Maestro 
de 
Segurida
d y 
Convive
ncia  del 
Municipi
o  

Se ha 
iniciado la 
implemen
tación del 
plan. 

Adelanta
r 
actividad
es de 
impleme
ntación 
del plan. 

Informe
s. 

Secretari
o de 
Gobierno
, 
Dirección  
de casa 
de 
Justicia 

                  
33
% 

33
% 

3
3

% 

Promoci
onar el 
program
a de los 
Operado
res de 
justicia 
comunita
ria, 
mediante 
el 
incremen
to de 35 
personas  

Operador
es de 
justicia 
comunitar
ia. 

Impleme
ntar el 
servicio 
de los 
operador
es de 
justicia 

servicio 
de los 
operado
res de 
justicia 

Secretari
o de 
Gobierno
, 
Dirección 
de casa 
de 
Justicia, 
Profesion
al 
Universit
arios y 
Técnicos 

          
25
% 

25
% 

25
% 

25
% 

      



 

Crear la 
Comisarí
a de 
Familia 
en el 
corregimi
ento   

Comisarí
a de 
Familia 
en el 
corregimi
ento 
creada y 
funcionan
do. 

Impleme
ntar los 
Servicios 
de 
Atención 
de la 
Comisarí
a de 
Familia 
del  
Corregim
iento  

Servicio
s de 
Atenció
n  

Alcalde 
10
0

% 
                      

    

Fortalec
er en un 
100%  el 
Sistema 

de 
Justicia 
Cercano 

al 
Ciudada

no  

Sistema 
de 

Justicia 
cercano 

al 
ciudadan

o 
mejorado 

e 
implemen

tado. 

Impleme
ntar los 
Servicios 
del 
Sistema 
de 
Justicia 
Cercano 
al 
Ciudada
no   

Servicio
s del 
Sistema 
de 
Justicia 
Cercan
o al 
Ciudada
no   

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Dirección 
casa de 
Justicia, 

Profesion
al 

Universit
arios y 

Técnicos 

    

                
25
% 

25
% 

25
% 

2
5

% 

Fortalec
er en un 
100% los  
servicios 

de la 
Casa de 
Justicia   

Casa de 
Justicia 

con 
presencia 

y 
funciona

miento de 

Impleme
ntar los  
servicios 
de la 
Casa de 
Justicia  
según 

servicio
s de la 
Casa de 
Justicia   

Secretari
o de 

Gobierno
, Director 
de casa 

de 
Justicia, 

    
10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

1
0

% 



 

todas las 
entidades 

y 
servicios 

según 
requerimi
entos del 
Sistema 
Nacional 
de Casas 

de 
Justicia. 

requerimi
entos del 
Sistema 
Nacional 
de Casas 
de 
Justicia. 

Subsecre
tario de 

Concerta
ción 

Ciudadan
a, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

Diagnosti
co del 
Sistema 
de 
Justicia 
Cercano 
al 
Ciudada
no 

Informe 
diagnos
tico 

            
25
% 

25
% 

25
% 

25
% 

    

Foro 
Acceso a 
la 
Justicia 

1 Foro            
100

% 
            

Disminui
r en 214  
los  
procesos 
de 
Contrave
nciones 
no 
atendido
s  

Procesos 
de 
contraven
ciones 
atendidos
. 

Atender  
los 
procesos 
de 
Contrave
nciones 
presenta
dos   

Informe 
de 
atenció
n de los 
proceso
s 

Secretari
o de 
Gobierno
, 
Dirección 
casa de 
Justicia, 
Subsecre
tario de 
Concerta
ción 
Ciudadan
a, 
Profesion
ales 

    
10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

10
% 

1
0

% 



 

Universit
arios y 
Técnicos 

Fortalec
er las 3 
Comisari
as de 
Familia  
con 
equipos 
interdisci
plinarios 

Comisaria
s de 
Familia 
fortalecid
as con 
equipo 
interdiscip
linario. 

Brindar 
atención 
en las la 
Comisarí
as de 
Familia, 
con   
Equipos 
Interdisci
plinarios 
de 
Profesion
ales  

Equipo 
interdisc
iplinario 

Alcalde                         

1303 MEJORA
MIENTO, 
MODERN
IZACION 
Y 
OPERACI
ÓN DE 
LAS 
INSTITU
CIONES 
DE 
SEGURID
AD Y DE 

Fortalec
er al 
25% de 
los 
Organis
mos de 
segurida
d y 
justicia  

Organism
os de 
seguridad 
y justicia 
apoyados
. 

Atender 
los 
requerimi
entos de 
la Policía  

Informe 
de 
requeri
mientos 
atendid
os 

Secretari
o de 
Gobierno
, 
Subsecre
tarios, 
Profesion
ales 
Universit
arios y 
Técnicos 

Policia 
Nacional
, 
Ejercito, 
Fiscalia, 
Rama 
Judicial $

 4
.7

4
0
.9

4
0
.0

0
0

 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 

Atender 
los 
requerimi
etos de 
la 
Fiscalia,  
Juzgado

Informe 
de 
requeri
mientos 
atendid
os 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 



 

JUSTICIA s y 
Defensor
ía del 
Pueblo 

Atender 
los 
requerimi
etos de 
la 
Ejercito 

Informe 
de 
requeri
mientos 
atendid
os 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 

1304 ATENCIO
N 
INTEGRA
L A LAS 
VICTIMA
S 

Formular 
e 
impleme
ntar el 
25% del 
Plan de 
Acción 
del 
Comité 
de 
Justicia 
Transicio
nal. 

Formulaci
ón e 
implemen
tación del 
Plan de 
Acción 
del 
Comité 
de 
Justicia 
Transicio
nal. 

Formulac
ión del  
plan de  
Accion 
del 
Comité 
de 
Justicia 
Transicio
nal. 

plan de  
Accion 
del 
Comité 
de 
Justicia 
Transici
onal 

  

Subsecr
etaría de 
Inclusión 

Social 

$
 1

5
0

.0
0

0
.0

0
0
 

  
2
0
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

Realizar 
el 100% 

de  la 
Caracteri

zación 
georefer
enciació

n y 

Caracteri
zación 

georefere
nciación y 
diagnostic

o 
situaciona
l  de las 

Contratar 
la 
entidad 
mas 
idonea 
para la 
caracteri
zación. 

Contrat
o 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Dirección 
de casa 

de 
Justicia 

    
1
0
% 

10
% 

10
% 

10
% 

            



 

diagnosti
co 

situacion
al  de las 
víctimas 

del 
conflicto 

con 
enfoque 
diferenci

al. 

víctimas 
del 

conflicto 
con 

enfoque 
diferencia

l. 

Desarroll
ar 
Actualiza
ción del 
plan  

Caracte
rización 

            
10
% 

10
% 

10
% 

1
0
% 

10
% 

#
#
# 

Crear y 
poner en 
funciona
miento 
en un 

25%   el 
Centro 

de 
Atención 
Integral 

de 
Víctimas  

Centro de 
Atención 
Integral 

de 
Víctimas 
creado y 
funcionan

do. 

Adecuar 
el Centro 
de 
Atención 
Integral 
de 
Víctimas 

Centro 
de 
Atenció
n 
Integral 
de 
Víctima
s 

Dirección 
Casa de 
Justicia, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

        
10
0
% 

              

Recepci
onar y 

orientar 
a 1050 

víctimas 
del 

conflicto 

Víctimas 
del 

conflicto  
recepcion
adas  y 

orientada
s. 

Recepcio
nar y 
Orientar  
a las 
Víctimas 
de 
desplaza
miento  

Informe 
de 
recepci
ón y 
orientac
ión 

Subsecre
taría de 
Inclusión 
Social 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

Foro de 
Atención 
a 
Víctimas 

1 foro 

Dirección 
Casa de 
Justicia, 
Profesion
ales 
Universit
arios y 

      

 

  
10
0
% 

            



 

Técnicos 

    

Lograr el 
acceso 
del 25% 
de las 
victimas 
del 
conflicto  
a la 
oferta 
institucio
nal con 
enfoque 
diferenci
al para la 
prevenci
ón, 
asistenci
a, 
atención, 
protecció
n y 
reparaci
ón 
integral. 

Víctimas 
del 
conflicto 
que 
acceden 
a la oferta 
institucion
al con 
enfoque 
diferencia
l para la 
prevenció
n, 
asistencia
, 
atención, 
protecció
n y 
reparació
n integral. 

Desarroll
ar 
program
as de 
prevenci
ón, 
asistenci
a, 
atención, 
protecció
n y 
reparació
n integral  
a 
Víctimas 
y 
personas 
en 
situación 
de 
desplaza
miento 

program
as de 
prevenc
ión, 
asistenc
ia, 
atenció
n, 
protecci
ón y 
reparaci
ón  

Subsecre
taría de 
Inclusión 
Social 

Subsecr
etaría de 
Inclusión 
Social 

  8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 



 

Realizar 
1 

capacita
ción a  

víctimas 
del 

conflicto 
en 

mecanis
mos de 

protecció
n y 

exigibilid
ad de 

derechos
. 

Capacitac
ión a  

víctimas 
del 

conflicto 
en 

mecanis
mos de 

protecció
n y 

exigibilida
d de 

derechos. 

Contratar 
la 
entidad 
mas 
idonea 
para la 
caracteri
zación. 

Contrat
o. 

Secretari
o de 

Gobierno 
y 

Dirección 
Casa de 
Justicia, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

            
50
% 

50
% 

        

    

Desarroll
ar 
Actualiza
ción del 
plan  

Capacit
ación 

                      
##
## 

  

Presenta
r el  
censo de 
víctimas 
de  
desplaza
miento 
del 
municipi
o de 
Itagüí  

Actualiza
ción del 
censo de 
víctimas. 

Elaborar 
el  censo 
de 
víctimas 
de  
desplaza
miento 
del 
municipio 
de Itagüí  

censo 
de 
víctimas 
de  
desplaz
amiento 

Subsecre
taría de 
Inclusión 
Social 

Subsecr
etaría de 
Inclusión 
Social 

    
3
3
% 

33
% 

34
% 

              



 

Actualiza
r el 33% 

del 
Registro 
Único de 
víctimas 

del 
conflicto  

del 
municipi

o de 
Itagüí 

Registro 
Único de 
víctimas 

del 
conflicto  

del 
municipio 
de Itagüí 
Actualiza

do 

Contratar 
la 
entidad 
mas 
idonea 
para la 
actualiza
ción. 

Contrat
o. 

Secretari
o de 

Gobierno 
y 

Dirección 
Casa de 
Justicia, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

            50
% 

50
% 

        

Desarroll
ar 
Actualiza
ción del 
registro  

Capacit
ación 

                

33
% 

3
3
% 

34
% 

  

Actualiza
r el 33% 
del Plan 
Integral 
Único 

(PIU) del 
municipi

o de 
Itagüí 

 Plan 
Integral 
Único 

(PIU) del 
municipio 
de Itagüí 
Actualiza

do 

Contratar 
la 
entidad 
mas 
idonea 
para la 
actualiza
ción. 

Contrat
o. 

Secretari
o de 

Gobierno 
y 

Dirección 
Casa de 
Justicia, 

Profesion
ales 

Universit
arios y 

Técnicos 

            50
% 

50
% 

        

Desarroll
ar 
Actualiza
ción del 
plan  

Capacit
ación 

                

33
% 

3
3
% 

34
% 

  



 

1305 GESTION 
INTEGRA
L DE LA 
PROTEC
CION A 

LA 
INFANCI
A Y LA 

ADOLES
CENCIA 

Beneficia
r al 
100% 
Niñas, 
niños y 
adolesce
ntes 
(NNA) 
con 
acciones 
de 
promoció
n, 
prevenci
ón y 
mitigació
n  de 
acuerdo 
con la 
Ley 1098 
de 2006-
Ley de 
Infancia 
y 
Adolesce
ncia.  

Niñas, 
niños y 
adolesce
ntes 
(NNA) 
beneficia
dos con 
acciones 
de 
promoció
n, 
prevenció
n y 
mitigación  
de 
acuerdo 
con la 
Ley 1098/ 
2006-Ley 
de 
Infancia y 
Adolesce
ncia 

Realizar 
Acciones 
de 
Promocio
n 
Prevenci
on y 
mitigacio
n 
dirigidas 
a Niñas, 
niños y 
adolesce
ntes 
(NNA), 
de 
acuerdo 
con la 
Ley 
1098/ 
2006-Ley 
de 
Infancia 
y 
Adolesce
ncia  

Informe 
de 
accione
s 

Secretari
o de 

Gobierno
, 

Subsecre
tario de 

Concerta
ción 

Ciudadan
a, 

Comisari
os de 

Familia, 
Profesion

ales 
Universit
arios y 

Técnicos 

IC
B

F
, 

S
e
c
re

ta
rí

a
 d

e
 I
n
c
lu

s
ió

n
, 

S
o
c
ia

l,
 C

L
O

P
A

D
, 

D
ir
e
c
c
ió

n
 L

o
c
a
l 
d
e
 

S
a
lu

d
 

$
 3

0
0

.0
0

0
.0

0
0
 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 



 

Restituir 
al 100% 
de 
Niños, 
niñas y 
adolesce
ntes  
víctimas 
del 
conflicto  
sus 
derechos 
vulnerad
os y/o 
amenaza
dos, 
desde 
acciones 
de 
protecció
n integral 
de los 
Program
as 
municipa
les. 

Niñas, 
niños y 
adolesce
ntes 
(NNA) 
victimas 
del 
conflcto a 
quienes 
se les 
restituyan 
sus 
derechos 
vulnerado
s y/o 
amenaza
dos,desd
e 
acciones 
de 
proteccio
n integral 
de los 
´program
as 
municipal
es 

Atender  
la 
demanda  
presenta
da de los  
niñas, 
niños y 
adolesce
ntes 
(NNA) 
victimas 
del 
conflcto 

Informe  
8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 

Beneficia
r al 
100% de 
cobertur
a de  
niños, 
niñas y 
adolesce
nte  de 
los 
mecanis

Cobertura 
de niños, 
niñas y 
adolesce
ntes 
beneficia
dos de 
los 
mecanis
mos de 
prevenció

Atender 
permane
ntemente 
los  de 
prevenci
on de 
Violencia 
Intrafamil
iar   por 
el equipo 
interdisci

program
as de 
prevenc
ion de 
VIF, 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 



 

mos de 
prevenci
ón  a 
violencia 
intrafamil
iar. 

n 
violencia 
intrafamili
ar. 

plinario  

Beneficia
r al 
100% de 
cobertur
a de  
niños, 
niñas y 
adolesce
ntes  con 
actividad
es de 
prevenci
ón del 
trabajo 
infantil.  

Niños y 
niñas con 
actividade
s de 
prevenció
n del 
trabajo 
infantil.  

Realizar 
operativo
s para 
dectectar 
niños en 
situacion 
de la 
calle  
reportarl
os  a 
ICBF 

Informe      
25
% 

    
25
% 

    
25
% 

    
2
5
% 

    

Reducir 
los 
casos de 
niños, 
niñas y 
adolesce
ntes que 
viven en 
la calle, 
reportan
do  el 
100%  

Casos 
reportado
s de 
niños, 
niñas y 
adolesce
ntes que 
viven en 
la calle. 

Realizar 
operativo
s para 
dectectar 
niños en 
situacion 
de la 
calle  
reportarl
os  a 
ICBF 

Informe            
25
% 

    
25
% 

    
25
% 

    
2
5
% 



 

Realizar 
Campañ
as  sobre 

la 
garantía 
de los 

derechos 
de los 
niños, 

las niñas 
y 

adolesce
ntes en 

el 
municipi

o. 

Campaña
s  sobre 

la 
garantía 
de los 

derechos 
de los 

niños, las 
niñas y 

adolesce
ntes en el 
municipio. 

Realizar 
Campañ
as 

Informe              
100
% 

          

Foro 
Atención 
Integral 
de Niños, 
Niñas y 
Adolecen
tes 

                  
100
% 

      

Impleme
ntar de 
Hogar de 
paso y 
centro 
de 
emergen
cia. 

Implemen
tación de 
Hogar de 
paso y 
centro de 
emergenc
ia. 

Impleme
ntación 
de Hogar 
de paso 
y centro 
de 
emergen
cia. 

                          

Atender 
el 100% 
de los 
Niños, 
niñas y 
adolesce
ntes que 
requiera
n 
hogares 
de paso 
y centro 
de 
emergen

Niños, 
niñas y 
adolesce
ntes 
atendidos 
en 
hogares 
de paso y 
centro de 
emergenc
ia. 

Atención 
de NNA 
en Hogar 
de Paso 
o centro 
de 
emergen
cia 

NNA 
protegid
os  

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 



 

cia. 

Atender 
el 100% 
de los 
Niños, 
niñas y 
adolesce
ntes que 
requiera
n  
Atención 
Humanit
aria 
(desplaz
amiento, 
desastre
s e 
insegurid
ad 
alimentar
ia). 

Niños, 
niñas y 
adolesce
ntes con 
Atención 
Humanita
ria 
(desplaza
miento, 
desastres 
e 
insegurid
ad 
alimentari
a). 

Atención 
de NNA 
con 
Atención 
Humanit
aria  

NNA 
atendid
os 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 

Subsidia
r los 
cupos 
carcelari
os del 
33% de 
los 
Adolesce
ntes  del 

Adolesce
ntes 
vinculado
s al 
sistema 
penal 
para 
adolesce
ntes. 

    
8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 



 

Municipi
o 
vinculad
os al 
sistema 
penal. 

Adolesce
ntes 
vinculad
os al 
sistema 
penal 
atendido
s en 
servicios 
especiali
zados 
del ente 
territorial
.  

Adolesce
ntes 
vinculado
s al 
sistema 
penal 
atendidos 
en 
servicios 
especializ
ados del 
ente 
territorial.  

    
8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 

LINEA ESTRATEGICA 4 : ITAGUI TERRITORIO MODERNO AMABLEY SOSTENIBLE  

ÁREA DE DESARROLLO :Gestión del Riesgo 

PROGRAMA:  Programa integral de gestión del riesgo 

OBJETIVO: Disminuir la vulnerabilidad de la población ante la ocurrencia de desastres, implementando estrategias para la prevención de las 
emergencias, así como acciones para la mitigación del riesgo y la atención de las familias itagüiseñas afectadas por desastres naturales. 

1306 GESTION 
DEL 

RIESGO 
PARA LA 
PREVEN
CION Y 

ATENCIO
N DE 

Diseñar, 
formular e 
implemen
tar el Plan 
local de 
Emergenc
ias  

Plan local 
de 
emergenci
as 
diseñado, 
formulado 
e 
implement

Atender 
las 
emergen
cias y 
desastre
s por la 
Defensa 
Civil  

Informe 

S
e
c
re

ta
ri

o
 d

e
 

G
o
b
ie

rn
o
, 
D

ir
e
c
to

r 

C
o
n
s
e
jo

 M
u
n

ic
ip

a
l 

d
e
 G

e
s
ti
ó
n
 d

e
l 

R
ie

s
g
o

 d
e
 

d
e
s
a
s
tr

e
s
. 

  

$
 1

.5
4
5
.0

0
0
.0

0
0

 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 



 

DESAST
RES 

ado. Atender 
las 
emergen
cias y 
desastre
s por la  
Cruz R 
oja  

Informe 
8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 

Atender 
las 
emergen
cias y 
desastre
s por los 
Bombero
s  

Informe 
8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 

Implemen
tar 3 
Sistemas 
de 
Monitoreo 
de 
gestión 
del riesgo 
en las 
Comunas 
y el 
Corregimi
ento  

Sistemas 
de 
monitoreo 
de gestión 
del riesgo 
en 
diferentes 
sectores. 

Instalar 
sistemas 
de 
Monitoreo 
de 
Gestión 
del riesgo  

Sistema
s 
Monitor
eo de 
Gestión 
del 
riesgo  

            
20
% 

20
% 

20
% 

2
0
% 

20
% 

  

Promover 
la 

informaci
ón pública 
mediante 

el 
desarrollo 

de dos 
Campaña 

de  

Campañas 
de  

informació
n pública 

diseñadas 
e 

implement
adas. 

Desarrolla
r 
Campaña
s de 
Informació
n Pública 

Fotograf
ias, 

Listados 
de 

asistenc
ia, 

Contrat
o No 

nforme 

    
5
0
% 

              
50
% 

  

Seminario 
Gestion 
del 
Riesgo 

  
5
0
% 

        
50
% 

          



 

Informaci
ón pública 

Feria de 
la 
prevenció
n   

de 
Interven

toría 
                

10
0
% 

      

Realizar  
el 25% 
Censo de 
personas 
vulnerabl
es, 
afectadas 
y 
damnifica
das del 
Municipio.  

Censo de 
personas 
vulnerable
s, 
afectadas 
y 
damnificad
as del 
Municipio.  

Realizar  
una base 
de datos 
sobre las 
personas 
vulnerable
s, 
afectadas 
y 
damnifica
das del 
Municipio.  

Informe 
de 
Censo 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

9
% 

9
% 

9
% 

9
% 

Implemen
tar el 25% 
del 
Centro 
logístico 
humanitar
io  
(refugios, 
herramien
tas y kit 
de ayuda 
humanitar
ia). 

Centro 
logístico 
humanitari
o 
implement
ado 
(refugios, 
herramient
as y kit de 
ayuda 
humanitari
a). 

Fortalecim
iento el  
Centro 
logístico 
humanitari
o (C.L.H.) 

Fotograf
ias, 
Contrat
o No 
nforme 
de 
Interven
toría 

        
12
% 

12
% 

12
% 

12
% 

13
% 

1
3
% 

13
% 

#
#
# 

Plan 
hospitalari
o de 
gestión 
del riesgo 
formulado 
e 
implemen
tado. 

Plan 
Hospitalari
o de 
gestión del 
riesgo. 

Formular 
Plan 
hospitalari
o de 
gestión 
del riesgo 
formulado 
e 
implement
ado 

Numero 
de 
Contrato 
nforme 
de 
Intervent
oría 

      
11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

1
1
% 

11
% 

#
#
# 



 

Plan 
escolar 
de 
gestión 
del riesgo 
formulado 
e 
implemen
tado. 

Plan 
escolar de 
gestión del 
riesgo 

Formular 
Plan 
escolar de 
gestión 
del riesgo 
formulado 
e 
implement
ado 

Numero 
de 
Contrato
n 
informe 
de 
Intervent
oría 

      

11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

11
% 

1
1
% 

11
% 

#
#
# 

AREA DE DESARROLLO:  Espacio Público 

PROGRAMA: Gestión integral del espacio público municipal 

OBJETIVO: Garantizar que los habitantes del Municipio gocen de un espacio público efectivo, descongestionado y acorde con las políticas del 
sector, para permitir el desarrollo integral de la comunidad 

1307 GESTION 
Y 

ADMINIS
TRACION 

DEL 
ESPACIO 
PUBLICO 

Realizar 
una 
Campañ
a de 
sensibiliz
ación 
para el 
uso 
adecuad
o del 
espacio 
público. 

Campaña
s de 
educació
n y 
sensibiliz
ación 
frente al 
uso del 
espacio 
público.  

Realizar 
Campañ
as de 
educació
n y 
sensibiliz
ación 
frente al 
uso del 
espacio 
público 

Informe 
de 
campañ
as 

S
e
c
re

ta
ri

o
 d

e
 G

o
b

ie
rn

o
, 

S
u

b
s
e
c
re

ta
ri
o
s
, 

P
ro

fe
s
io

n
a
le

s
 

U
n
iv

e
rs

it
a
ri
o
s
 y

 T
é
c
n

ic
o
s
 

  

$
 1

.1
3

7
.0

0
0

.0
0

0
 

        
50
% 

50
% 

            

Mantene
r la 
Política 
Municipa
l de 
Gestión 
y 
Administ
ración 
del 
espacio 
público  

Política 
Municipal 
de 
Gestión y 
Administr
ación del 
espacio 
público 
formulada
.  

Formular  
una 
Política 
Municipal 
de 
Gestión y 
Administr
ación del 
espacio 
público  

Docume
nto de 
Política 
Municip
al de 
Gestión 
y 
Adminis
tración 
del 
espacio 
público  

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 



 

Impleme
ntar el 
100% de 
las 
politicas 
Municipa
les de 
Gestion 
y 
Administ
racion 
del 
Espacio 
Público 

Política 
Municipal 
de 
Gestión y 
Administr
ación del 
espacio 
público 
implemen
tada. 

Impleme
ntar las   
Políticas 
Municipal
es de 
Gestión y 
Administr
ación del 
espacio 
público  

Informe 
de 
implem
entació
n 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 9% 
9
% 

9% 
9
% 

Controlar 
y 
descong
estionar 
el 100% 
del 
Espacio 
Público   

Área de 
espacio 
público 
controlad
o y 
desconge
stionado.  

Realizar 
Monitore
o 
constant
e del 
Espacio 
Pùblico  

Informe 
de 
monitor
eo 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 8% 
8
% 

8% 
8
% 

Realizar 
operativo
s y 
retencion
es de 
elemento
s  en  
Espacio 
Público  

Informe 
de 
operativ
os y 
retencio
nes 

8
% 

8
% 

8
% 

8% 8% 8% 8% 8% 8% 
8
% 

8% 
8
% 



 

Generar 
un 
program
a de 
emprend
imiento 
para  
Venteros 
ambulant
es y 
estacion
arios 
censado
s 

Venteros 
ambulant
es y 
estaciona
rios 
censados 
que 
acceden 
a 
programa
s de 
emprendi
miento. 

Consolid
ar y 
validad 
censo, 
realizar 
program
a de 
emprendi
miento 

Ventero
s que 
inician 
proceso 
de 
empredi
miento 
en 
activida
des 
formale
s 

  
25
% 

25
% 

25
% 

25
% 

25
% 

            

AREA DE DESARROLLO:  Vivienda y Habitat     

PROGRAMA: Gestión de vivienda     

OBJETIVO: Garantizar a las familias itagüiseñas el acceso a vivienda digna y segura, por medio de políticas y programas que 
permitan mejorar la calidad de vida de los habitantes del Municipio. 

    

PROGRAMA:  Control urbano y hábitat saludable     

OBJETIVO:  Propiciar herramientas de control de la ilegalidad y de protección a las familias itagüiseñas por daños materiales y/o 
humanos generados por construcciones que no cumplan los estándares mínimos de calidad. 

    

1308 SEGUIMI
ENTO, 

VIGILAN
CIA Y 

CONTRO
L DE 

INFRACC
IONES 

URBANÍS
TICAS 

Proceso
s de 
infracció
n 
urbanisti
ca 
terminad
os 

Procesos 
terminado

s 

Evacuar 
procesos 
pendient

es 
anteriore
s al año 

2013 

Nro de 
proceso

s 
evacua

dos. 

S
e

c
re

ta
ri

o
 d

e
 G

o
b
ie

rn
o
 y

 S
u

b
s
e

c
re

ta
ri
o

 

d
e

 C
o

n
tr

o
l 
U

rb
a

n
is

ti
c
o

 y
 P

E
V

 

  

$
 1

0
0
.0

0
0
.0

0
0
,0

0
 8

% 
8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

  

Atender 
procesos 
concerni
entes a 
la 
vigencia 
2013 

Nro de 
proceso

s 
atendid

os 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

8
% 

 



 

Desarroll
ar una 
campaña 
de 
sensibiliz
ación y 
capacita
ción 
sobre 
reglame
ntación 
de 
control 
urbano 

Campaña
s de 
sensibiliz
ación y 
capacitaci
ón sobre 
reglament
ación de 
control 
urbano 
realizada
s. 

Campañ
a 
publicitari
a 

Informe 
de 

campañ
a. 

    
3
3
% 

33
% 

34
% 

  

      

      

Sensibili
zar y 
capacitar 
a 100 
personas 
sobre la 
reglame
ntación 
del 
control 
urbano.  

Personas 
sensibiliz

adas y 
capacitad
as  sobre 
reglament
ación de 
control 
urbano. 

1 Foro 
de 
control e 
infraccio
nes 
urbanisti
cas. 

Informe 
del foro 

          
10
0
% 

      

      

 


