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Unidad estratégica municipal 

para la atención integral de 

primera  infancia, infancia, 

adolescencia y familia en el 

proyecto Cerro de las Luces  

implementada en un 5% 

080101

Unidad estratégica 

municipal para la 

atención integral de 

primera  infancia, 

infancia, adolescencia y 

familia en el proyecto 

Cerro de las Luces   

implementada. 

08010101

Documentación Unidad 

estratégica municipal en el marco 

del proyecto Cerro de las Luces 

Documento plan de 

sostenibilidad - 

Evidencias

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación

16% 17% 17% 16% 17% 17%

08010201

Formalización del convenio Entidad Cooperante, 

Secretaría Juridica, 

adiquisiciones,Secretaría 

de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
100%

08010202

Ejecución convenio Entidad Cooperante, 

Secretaría Juridica, 

adiquisiciones,Secretaría 

de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación

12% 12% 12% 13% 12% 13% 13% 13%

08010203

Informes de Actividades Entidad Cooperante, 

Secretaría Juridica, 

adiquisiciones,Secretaría 

de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación

16% 17% 17% 17% 17% 17%

08010301 Formalización del convenio para 

la atención integral a 250 niños y 

niñas en el marco de la estrategia 

de cero a siempre 

Estudios Previos - 

Convenio - Acta de 

inicio o modifcación*

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
70% 30%

08010302 Ejecución de la  atención integral 

a 250 niños y niñas en el marco 

de la estrategia de cero a siempre 

Informe de suoervisión Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
10% 11% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

08010303 Seguimiento a la ejecución de 

actividades de atención integral a 

250 niños y niñas en el marco de 

la estrategia de cero a siempre 

Actas de reuniones. 

Informe de actividades

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
11% 11% 11% 12% 11% 11% 11% 11% 11%

08010401 Desarrollar la secretaria técnica de la Mesa de infancia  adolescencia y Familia fortalecidaActas de seguimiento 

e informes 

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 20% 20% 20% 20% 20%

08010402 Concertación de la estrategia comunicacional de la mesa de infancia y adolescencia Actas de reuniones, Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 13% 25% 25% 25% 12%

08010403 Actividades de Formación para los integrantes y asisitentes de la Mesa de infancia  adolescencia y Familia fortalecidaActas de reuniones de 

comité primario.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
33% 33% 34%

08010501 Socialización y revisión del Plan Operatico de la de políticas pública "Alianza por la felicidad y el bienestar de los niños, las niñas y los adolescentes de Itagüí” Informe. Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 13% 25% 25% 25% 12%

 PLAN DE ACCIÓN 

Código: FO-DE- 03

Versión: 01

Fecha de Actualización: 30/11/2013

RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

080103 Centros de desarrollo 

Infantil CDI funcionando

DIMENSIÓN: Itagüí, territorio socialmente responsable, equitativo, incluyente y humano. 


EJE ESTRATÉGICO:  Atención a curso de vida y grupos diferenciales para avanzar con equidad.

PROGRAMA: PROTECCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,  INFANCIA Y  ADOLESCENCIA

OBJETIVO: Fortalecer la oferta institucional y de servicios para niños, niñas y adolescentes en el marco de la política pública “Alianza por la felicidad y el bienestar de niños, las niñas y los adolescentes de Itagüí”

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

080105 Plan operativo de 

políticas públicas 

“Alianza por la felicidad y 

el bienestar de los niños, 

las niñas y los 

adolescentes de Itagüí” 

implementado en un 

10% de sus 

lineamientos 

transversales  en el área 

urbana y rural.

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Poner en funcionamiento  1 

Centro de desarrollo Infantil 

CDI

1 Mesa de infancia  

adolescencia y Familia 

fortalecida

080104 Mesa de infancia  

adolescencia y Familia 

fortalecida

Implementar el Plan 

operativo de políticas 

públicas “Alianza por la 

felicidad y el bienestar de los 

niños, las niñas y los 

adolescentes de Itagüí” en 

sus lineamientos 

transversales  en el área 

urbana y rural en un 10%. 

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES 

DEPENDENCIA : Secretaría de Participación e Inclusión Social

Alianza por la felicidad 

y el bienestar de 

niños, las niñas y los 

adolescentes

PRODUCTO

JUNIO DE 2016

0801 1.481.430.135,00$         

Una Alianzas público – 

privadas y/o convenios  de 

cooperación, realizadas para 

la atención a la primera 

infancia, infancia, 

adolescencia, juventud y 

familia.

080102

Alianzas público – 

privadas y/o convenios  

de cooperación, 

realizadas para la 

atención a la primera 

infancia, infancia, 

adolescencia, juventud y 

familia.

Convenio y/o alianza Subsecretaría de 

Atención Social



08010502 Seguimiento a las acciones dentro del plan operativo “Alianza por la felicidad y el bienestar de los niños, las niñas y los adolescentes de Itagüí” implementado en sus lineamientos transversales  en el área urbana y rural.Actas de reuniones de 

trasversalidad.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 25% 25% 25% 25%

08010601 Identificación de secretarías y 

dependencias reponsables a la 

primera infancia diseñada e 

implementada en el municipio.

Acta

100%

08010602 Jornadas de construcción de ruta 

interinstitucional de atención 

integral de primera infancia 

diseñada e implementada. 

Documento

33% 33% 34%
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08020101

Convocatoria y aplicación del 

instrumento de caracterización a 

las organizaciones juveniles.

FO-AA-09 Formato de 

convocatoria a 

actividad diligenciada.
16% 17% 17% 16% 17% 17%

08020102

Sistematización, consolidación y 

generación de documento a partir 

de la información obtenida.

Base de datos 

Caracterización de 

organizaciones 

juveniles. 16% 17% 17% 16% 17% 17%

08020201

Convocatoria a Plataforma 

Juvenil, actores, lideres   para 

socialización de la actividad y 

puesta en comun

FO-AA-09 Formato de 

convocatoria a 

actividad diligenciada.
100%

08020202

Recepción ,evaluacion y 

clasificacion de propuestas para 

actividades.

Consolidado de 

propuestas realizadas 

por las diferentes 

agrupaciones 

juveniles.

100%

08020203

Definición de agenda del evento. Documento: 

Programación de 

actividades Semana 

de la Juventud 2016.
100%

08020204

Ejecución  del evento. Desarrollo de las 

actividades 

programadas.

100%

08020205
Evaluación de la actividad. FO-GS-35 Informe de 

actividad.
100%

08020301
Definición de agenda temática. Documento: 

Definición de agenda 

temática.

100%

08020302

Convocatoria oferta de formacion FO-AA-09 Formato de 

convocatoria a 

actividad diligenciada.
10% 10% 35% 35% 10%

08020303

Seguimiento y Evaluación de l 

proceso

FO-GS-35 Informe de 

actividad.

100%

Formar 500 Jóvenes en 

programas para el 

emprendimiento e inclusión 

laboral y productiva. 080204

Jóvenes formados en 

programas para el 

emprendimiento e 

inclusión laboral y 

productiva.

08020401

Convocatoria a actividad e 

inscripciones a los programas 

ofertados.

FO-AA-10 Registro de 

inscripción a los 

programas ofertados. Subsecretaría para la 

Juventud

Secretaría de Educación 

y Cultura, Agencia de 

Desarrollo Local de 

Itagüí, Servicio Nacional 

de Aprendizaje.

50% 50%

08020501

Consolidación de la oferta 

interinstitucional.

Documento que 

consolide la oferta 

interinstitucional 

dirigido a la población 

juvenil.

100%

08020502

Programación de la actividad Documento : 

Programación de la 

actividad

100%

08020503

Convocatoria a actividad. FO-AA-09 Formato de 

convocatoria a 

actividad diligenciada.
100%

08020504

Ejecución  de la actividad. Desarrollo de las 

actividades 

programadas.

100%

08020601
Formulación de la propuesta Documento: programa 

Forjadores de Sueños
100%

08020602
Programación de actividades Definición de 

actividades
100%

08020603

Ejecución  de actividades. Desarrollo de 

actividades 

programadas.

16% 17% 17% 16% 17% 17%

Jóvenes atendidos en el 

programa 

FORJADORES DE 

SUEÑOS

Subsecretaría para la 

Juventud

Corporación ABBA, 

Secretaría de Salud y 

Protección Social, 

Secretaría de Gobierno, 

Secretaría de Deportes y 

Recreación, Secretaría 

de Educación y 

Cultura,Cruz Roja, EPM, 

Area Metroplitana,Oficina 

Asesora de 

Comunicaciones, 

Actores , lideres y 

organizaciones sociales 

de las areas de influencia 

del programa  

Subsecretaría para la 

Juventud

Secretaría de Deportes y 

Recreación, Secretaría 

de Educación y Cultura, 

Secretaría de Gobierno, 

Personería Municipal, 

Secrertaria de 

Salud,Oficina Asesora de 

Comunicaciones 

Secretaría de Deportes y 

Recreación, Secretaría 

de Educación y Cultura, 

Secretaría de Gobierno, 

Personería Municipal, 

Secretaria de 

Salud,Oficina Asesora de 

Comunicaciones , 

Secretaria de 

participacion e inclusion 

Social(PU que trabajan 

con grupos poblacionales 

diferenciales y con 

perspectiva de genero) 

Formar 1000 jóvenes para el 

liderazgo y participación 

juvenil de manera 

intersectorial.

080203

Jóvenes formados para 

el liderazgo y 

participación  juvenil de 

manera intersectorial

Subsecretaría para la 

Juventud

Secretaría de Gobierno, 

Secretaría de Educación 

y Cultura, Personería 

Municipal; Secretaria 

Deportes, Secretaria de 

Salud,Oficina Asesora de 

Comunicaciones, SENA 

Realizar 1 evento de difusión 

de la Oferta Interinstitucional 

en espacios públicos, para la 

población juvenil.

080205

Oferta interinstitucional 

realizada en espacios 

públicos para la 

población juvenil

080105 Plan operativo de 

políticas públicas 

“Alianza por la felicidad y 

el bienestar de los niños, 

las niñas y los 

adolescentes de Itagüí” 

implementado en un 

10% de sus 

lineamientos 

transversales  en el área 

urbana y rural.
Implementar y diseñar en 

0.10 La Ruta 

interinstitucional de atención 

integral de primera infancia 

Implementar el Plan 

operativo de políticas 

públicas “Alianza por la 

felicidad y el bienestar de los 

niños, las niñas y los 

adolescentes de Itagüí” en 

sus lineamientos 

transversales  en el área 

urbana y rural en un 10%. 

Ruta interinstitucional de 

atención integral de 

primera infancia 

diseñada e 

implementada. 

080106

Alianza por la felicidad 

y el bienestar de 

niños, las niñas y los 

adolescentes

organizaciones juveniles 

registradas 

sectorialmente por 

oferta, para la 

proyección de 

capacidades y talentos.

PROGRAMA: APOYO Y PROMOCIÓN DE LA JUVENTUD

OBJETIVO:  Fortalecer el principio de la corresponsabilidad con entes, organizaciones y jóvenes, para la garantía, cumplimiento, goce o restablecimiento efectivo de los derechos juveniles, la ampliación de capacidades y oportunidades de acceso a un desarrollo integral y sustentable.

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

0802 Ciudadanía juvenil con 

equidad

Registrar 50 organizaciones 

juveniles sectorialmente por 

oferta, para la proyección de 

capacidades y talentos.

080201

0801 1.481.430.135,00$         

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

 $                190.000.000 

Conmemorar la Semana de 

la Juventud 2016 

080202 Semana de la Juventud 

conmemorada

Subsecretaría para la 

Juventud

Atender 45 Jóvenes en el 

programa FORJADORES 

DE SUEÑOS

080206

Subsecretaría para la 

Juventud

Secto publico y privado 

del municipio



08020604

Seguimiento y evaluación de 

actividades.

FO-GS-35 Informe de 

actividades.

100%

E F M A MY JN JL A S O N D

08030101

Identificación de intancias 

intersectoriales que atienden a la 

familia como grupo social en el 

municipio.

Actas de reuniones de 

trasversalidad

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
25% 25% 25% 25%

08030102

Delimitación de rutas y niveles de 

atención a las familias.

Documento con 

perfiles de atención en 

familia de intancias 

intersectoriales.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 50% 50%

08030103

Seguimiento a los compromisos. Actas de reuniones de 

trasversalidad.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 33% 33% 34%

08030201

Diseño de la Escuela para las Familias.Documento con 

diseño de ejecución 

de escuela para las 

familias.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
50% 50%

08030202

Concertación del funcionamiento con las dependencias y sectores.Actas de reuniones de 

trasversalidad.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 40% 40% 20%

08030203

Seguimiento a los compromisos. Actas de reuniones de 

comité primario.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación
33% 33% 34%

08030301

Definición de un sistema de socialización y estructuración de la oferta disponible.Documento con 

diseño de 

socialización de la 

oferta.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 100%

08030302

Ejecución de estrategias de socialización de la oferta municipal en familia.Actas de reuniones de 

trasversalidad.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Educación 50% 50%
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08040101

Identificación de responsables y 

socialización de la necesidades.

Informe

25% 25% 25% 25%

08040102
Diseño y ejecución de los planes. Docuemtos

25% 25% 25% 25%

08040103
Seguimiento y evaluación de los 

planes.

Informe 
50% 50%

08040201

Identificación de responsables y 

socialización de la necesidades.

Informe

50% 50%

08040202
Diseño y ejecución de los planes. Docuemtos

20% 20% 20% 20% 20%

08040203

Seguimiento y evaluación de los 

planes.

Informe 

50% 50%

08040301

Inscripción a las actividades a las 

actividades

Formatos

33% 33% 34%

08040302
Realización de las actividades

11% 11% 11% 12% 11% 11% 11% 11% 11%

08040303

Seguimiento y evaluación a las 

actividades 50% 50%

5.162.521.211,00$         Adultos Mayores con 

Ritmo Vital

0804

Implementar al 5% el Plan de 

sostenibilidad  social  en  

Centro de Vida (Parque 

Cerro de las Luces)  para la 

atención de  adultos 

mayores. 

Plan de sostenibilidad  

social implementado en  

Centro de Vida (Parque 

Cerro de las Luces)  

para la atención de  

adultos mayores.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno080402

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

Capacitar y formar a 50 

Grupos de adultos mayores 

Grupos de adultos 

mayores capacitados y 

formados

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

Implementar al 10% los 

planes de intervenciones 

específicas para los adultos 

mayores 080401

Plan operativo 

implementado para la 

política pública de 

envejecimiento y vejez 

en

el área urbana y rural. 

Informes
080403

PROGRAMA: PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

OBJETIVO: Fomentar y consolidar organizaciones, redes de apoyo y  de protección social formales e informales, que generen tejido social así como dinámicas para el ejercicio de los derechos y la transformación de imaginarios  sobre el envejecimiento. 

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
PROYECTO META ANUAL

CÓDIGO 

DEL INDIC
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Familias Integradas 

para la Convivencia

Una agenda estratégica 

intersectorial de apoyo y 

fortalecimiento para la familia 

construida en 0,25

080301

Agenda estratégica 

intersectorial de apoyo y 

fortalecimiento para la 

familia 

-$                                

Una escuela para la atención 

de la familia en el marco del 

enfoque de derecho creada 

en un 0.10.

080302

Escuela para la atención 

de la familia en el marco 

del enfoque de derecho.

Un plan de socialización y 

sensibilización de la oferta 

institucional  en familia 

implementada en un 0.25.

080303

Plan de socialización y 

sensibilización de la 

oferta institucional  en 

familia implementado.

Jóvenes atendidos en el 

programa 

FORJADORES DE 

SUEÑOS

Subsecretaría para la 

Juventud

Corporación ABBA, 

Secretaría de Salud y 

Protección Social, 

Secretaría de Gobierno, 

Secretaría de Deportes y 

Recreación, Secretaría 

de Educación y 

Cultura,Cruz Roja, EPM, 

Area Metroplitana,Oficina 

Asesora de 

Comunicaciones, 

Actores , lideres y 

organizaciones sociales 

de las areas de influencia 

del programa  

0803

0802 Ciudadanía juvenil con 

equidad

 $                190.000.000 

Atender 45 Jóvenes en el 

programa FORJADORES 

DE SUEÑOS

080206

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y ENTORNOS PROTECTORES DE NNA

OBJETIVO: Establecer acciones, planes y programas tendientes a promover una cultura de protección, promoción y realce de la institución familiar.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
PROYECTO META ANUAL

CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO



08040401

Realización de visitas domiciliarias a los casa reportados a la subsecretaría de Atención Social.Formatos de Visita 

Domiciliaria 

diligenciados.

Subsecretaría de 

Atención Social 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% 8%

08040402

Realización de reuniones mensuales sobre los casos visitadosActas de reuniones de 

equipo 

interdisciplinario para 

el adulto mayor.

Subsecretaría de 

Atención Social

8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% 8%

08040403

Redacción de respuestas mensuales sobre los casos visitadosDocumento con la 

relación mensual de 

respuestas escritas a 

los casos visitados.

Subsecretaría de 

Atención Social

8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% 8%

08040404

Asignación mensual de cupos para el hogar geriátrico.Documento que remite 

a un nuevo usuario 

para ingresar al hogar 

geriátrico.

Subsecretaría de 

Atención Social

8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% 8%

08040501

Programación y convocatoria a las actividades turísticas y recreativas.Acta de comité 

primario y formatos de 

convocatoria 

diligenciados.

Subsecretaría de 

Atención Social
30% 70%

08040502

Realización de las actividades turísticas y recreativas.Formato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social 50% 50%

08040503
Seguimiento y evaluación a las actividades turísticas y recreativas.Actas de comité 

primario.

Subsecretaría de 

Atención Social
25% 25% 25% 25%

08040601

Programación y convocatoria a las actividades.Acta de comité 

primario y formatos de 

convocatoria 

diligenciados.

Subsecretaría de 

Atención Social
30% 70%

08040602

Realización de las actividades. Formato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social 100%

08040603
Seguimiento y evaluación a las actividades.Actas de comité 

primario.

Subsecretaría de 

Atención Social
100%

08040701

Convocatoria acorde a cada instanciaEvidencia Subsecretaría de 

Atención Social 5% 5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

08040702

Fortalecimiento de sus iniciativas, definición de plan de actividades y apoyo a la gestiónFormato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social 10% 10% 10% 20% 10% 10% 10% 10% 10%

08040703

Seguimiento y acompañamiento Actas de comité Subsecretaría de 

Atención Social

5% 5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

E F M A MY JN JL A S O N D

08050101 Programación y georreferenciación de las caracterizaciones a realizar. Actas de comité 

técnico y focalización 

de organizaciones y 

poblaciones por área 

territoriales.

Subsecretaría de 

Atención Social

Subsecretaría de 

Participación y Gestión 

Comunitaria 100%

08050102 Realización de localización, caracterización y registroRegistro web de 

localización y 

caracterización de la 

PCD

Subsecretaría de 

Atención Social
25% 25% 25% 25%

08050201

Convocatoria e inscripción a la oferta disponible.Formatos de 

Convocatoria e 

Inscripción 

diligenciados.

Subsecretaría de 

Atención Social
10% 15% 15% 15% 15% 15% 15%

08050202

Ejecución de la oferta disponible Formato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social 10% 10% 10% 20% 10% 10% 10% 10% 10%

08050203
Seguimiento y evaluación a la 

ejecución de la oferta.

Actas de comité 

primario.

Subsecretaría de 

Atención Social
10% 10% 10% 10% 15% 15% 15% 15%

Implementrar el 10% el plan 

operativo en el marco de la 

política pública  de 

discapacidad Itagüí  “UN 

MUNDO INCLUSIVO UN 

MUNDO PARA TODOS” en 

el área urbana y rural 

080503 Plan operativo 

implementado en el 

marco de la política 

pública  de discapacidad 

Itagüí  “UN MUNDO 

INCLUSIVO UN 

MUNDO PARA 

TODOS” en el área 

urbana y rural.

08050301 Formulación del plan operativo. Documento escrito de 

la formulación del plan 

operativo.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación

20% 20% % 20% 20%

08050401 Programación de las actividades. Actas de comité 

técnico.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación 15% 15% 30% 10% 10% 20%

08050402 Convocatoria a las actividades. Formato de 

Convocatoria 

diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación 15% 15% 30% 10% 10% 20%

08050403 Realización de las actividades. Formato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación 15% 15% 30% 10% 10% 20%

5.162.521.211,00$         

7 Instancias de Participación 

acompañadas para su 

funcionamiento (Comité del 

adulto mayor, cabildo del 

adulto mayor, grupo cívico, 

grupo de la pastoral, grupo 

voluntariado y grupo de 

líderes).

080407

Adultos Mayores con 

Ritmo Vital

0804

Instancias de 

Participación 

acompañadas para su 

funcionamiento (Comité 

del adulto mayor, cabildo 

del adulto mayor, grupo 

cívico, grupo de la 

pastoral, grupo 

voluntariado y grupo de 

líderes).

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

Ciudad de Derechos 

con Equidad

Implementar en un 25% la 

Caracterización de personas 

con discapacidad- PCD 

080501 Personas con 

discapacidad- PCD – 

caracterizadas

80.539.870,00$              

Poner en funcionamiento el 

0,25 de un Centro de 

atención integral a la 

discapacidad –CAID- 

080502 Centro de atención 

integral a la 

discapacidad –CAID- 

funcionando

Realizar 5 conmemoraciones 

institucionales de 

poblaciones con  

discapacidad cuidadores y 

familias.

080504 Conmemoraciones 

institucionales de 

poblaciones con  

discapacidad cuidadores 

y familias realizadas.

PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A POBLACION EN DISCAPACIDAD, CUIDADORES Y FAMILIA

OBJETIVO:  Equiparar oportunidades que favorezcan  la igualdad, la solidaridad, la equidad y la participación social, de la Población con Discapacidad PCD, cuidadores, familia, organizaciones e instancias consultivas, a través de acciones que mejoren su calidad de vida e inclusión social. 

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
PROYECTO META ANUAL

CÓDIGO 

DEL INDIC
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

70 Cupos disponibles para la 

atención integral y de salud 

mental en centros de 

protección para los adultos 

mayores en vulnerabilidad 

extrema asignados a 

disponibilidad.

Cupos para la atención 

integral y de salud 

mental en centros de 

protección para los 

adultos Mayores en 

vulnerabilidad extrema

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

Realizar 1actividad turísticas 

y recreativas 

080405

Actividades turísticas y 

recreativas realizadas

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

Realizar 1 conmemoració 

institucional en el mes del 

adulto mayor.

080406

Conmemoraciones 

institucionales en el mes 

del adulto mayor 

realizadas

Secretaría de Educación 

y Cultura / Secretaría de 

Salud y Protección 

Social / Secretaría de 

Gobierno

080404

0805



08050404 Seguimiento y evaluación a las 

actividades.

Actas de comité 

primario.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación 15% 15% 30% 10% 10% 20%

Formular el 0,50 el programa 

municipal DERECHOS CON 

EQUIDAD 

080505 Programa municipal 

DERECHOS CON 

EQUIDAD, formulado.

08050501 Formulación del programa 

Derechos con Equidad.

Documento con 

formulación del 

programa Derechos 

con Equidad.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Salud

Secretaría de Educación

15% 15% 30% 10% 10% 20%

E F M A MY JN JL A S O N D

Realizar 1  conmemoracion 

institucional de pobalcion 

etnica

080601 Conmemoración 

institucional de 

población étnica 

realizada

08060101 realizar conmemoracion con 

pobalcion etnica

Informe de actividades Subsecretaría de 

Atención Social

Secretaría de Educación, 

Comunicaciones 
20% 30%

08060201 Realización las caracterización de 

la población que se demanda la 

oferta disponible.

Formato de 

Identificación de la 

Población 

diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social

25% 25% 25% 25%

08060202 Realización de informe de análisis 

de la población étnica que se 

encuentra caracterizada.

Documento escrito 

con informe de 

caracterizaciones 

realizadas.

Subsecretaría de 

Atención Social

50% 50%

08060301 Socialización de intereses y 

objetivos de la población 

afrodescendiente que participa 

activamente.

Actas de reuniones 

con instancias de la 

población 

afrodescendiente del 

municipio.

Subsecretaría de 

Atención Social

20% 20% 20% 20% 20%

08060302 Elaboración de documento base. Documento escrito de 

la conformación del 

comité municipal 

afrodescendiente.

Subsecretaría de 

Atención Social

Oficina Asesora Jurídica 33% 33% 34%

E F M A MY JN JL A S O N D
Entregar 477 Subsidios a las 

madres comunitarias, Fami y 

sustitutas.

080701 Subsidios entregados a 

madres comunitarias, 

Fami y sustitutas.

08070101 Realizar la entrega efectiva de los

subsidios a las madres

comunitarias, FAMI y sustitutas 

Entrega de subsidioos 

a las  madres 

comunitarias, FAMI y 

sustitutas  dos veces 

al año representados 

en un bono redimible

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

ICBF

50% 50%

Un Plan de formación y 

capacitación para las 

mujeres y organizaciones,  

realizado para el desarrollo 

de capacidades, 

empleabilidad, 

emprendimiento, 

participación, liderazgo e 

incidencia política en un 0.22

080702 Plan de formación y 

capacitación para las 

mujeres y 

organizaciones realizado 

para el desarrollo de 

capacidades, 

empleabilidad, 

emprendimiento, 

participación, liderazgo e 

incidencia política.

08070201 Promover procesos de formacion

de competencias y ejes tematicos

para el desarrollo de capacidades,

empleabilidad, 

liderazgo,emprendimiento y

participación politica

Mujeres formadas en 

procesos que 

potencialicen su 

liderazgo, 

emprendimiento y 

participación. 

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Operador, Sena, Adeli, 

Convenios 

Universidades

20% 30% 50%

Asesorar y acompañar el 

25%  de las Organizaciones 

de mujeres que acceden a 

estos servicios  para el 

fortalecimiento del trabajo en 

red, la participación en 

escenarios de poder y de 

toma de decisiones.

080703 Organizaciones de 

mujeres que acceden a 

servicios de asesoría y 

acompañamiento para el 

fortalecimiento del 

trabajo en red, la 

participación en 

escenarios de poder y 

de toma de decisiones.

08070301 Asesorar  y acompañar a las 

Organizaciones de mujeres que 

acceden a los servicios  para el 

fortalecimiento del trabajo en red, 

la participación en escenarios de 

poder y de toma de decisiones.

Organizaciones de 

mujeres asesoradas y 

acompañadas  que 

fortalecen su trabajo 

en red, toman 

decisiones y participan 

en escenarios de 

poder  

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Organizaciones de 

Mujeres- Red de Mujeres

5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 5%

Implementar el 20% Del  

plan operativo en el marco 

de la política pública  para la 

inclusión,  equidad y 

garantía de derechos para 

las mujeres y el desarrollo 

sostenible.

080704 Plan operativo 

implementado en el 

marco de la política 

pública  para la 

inclusión,  equidad y 

garantía de derechos 

para las mujeres y el 

desarrollo sostenible.

08070401 Socializar e Implementar la 

Politica publica para la inclusión, 

Equidad y garantia  de derechos 

para las Mujeres en todas sus 

lineas estrategicas con las 

Mujeres, instancias de 

participación  y dependencias del 

municipio.  

1- Presentación de la  

Política Pública para la 

inclusión, equidad y  

garantía de los 

derechos para las 

mujeres.  2- Lineas 

estrategicas 

implementadas en 

acciones afirmativas 

para las mujeres

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Transversalidad con las 

diferentes secretarias de 

la administración y entes 

gubernamentales 

externos

5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 5%

Una Red de mujeres 

públicas consolidadas como 

escenario de participación 

real y efectiva en un 0.25.

080705 Red de mujeres públicas 

consolidadas como 

escenario de 

participación real y 

efectiva.

08070501 Promover, asesorar y acompañar 

la red de mujeres Publicas de 

Itagui

Consolidación de la 

Red de mujeres 

publicas de Itagui

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Red de Mujeres publicas 

de Itagui

20% 20% 25% 25% 10%

0807 Mujeres seguras, 

libres y empoderadas

OBJETIVO:  Fortalecer procesos para la promoción, garantía y defensa de los derechos humanos de las mujeres

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Aprobar por acuerdo 

municipal 0.25 Comité 

Municipal Afrodescendiente.

080603 Comité Municipal Afro 

descendiente aprobado 

por Acuerdo Municipal     

PROGRAMA: INCLUSION Y EQUIDAD PARA LA MUJER

Caracterizarel 20% de la 

población étnica, que 

demanda la oferta 

institucional.

080602 Población étnica, que 

demanda la oferta 

institucional, 

caracterizada

Identidad Étnica y 

Desarrollo

0806  $                                  -   

PROGRAMA: ATENCION A POBLACION ETNICA

OBJETIVO: Visibilizar, acompañar y fortalecer con enfoque diferencial para el reconocimiento y la protección de la diversidad étnica y cultural.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
PROYECTO META ANUAL

CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Ciudad de Derechos 

con Equidad

80.539.870,00$              

Realizar 5 conmemoraciones 

institucionales de 

poblaciones con  

discapacidad cuidadores y 

familias.

080504 Conmemoraciones 

institucionales de 

poblaciones con  

discapacidad cuidadores 

y familias realizadas.

0805

                 196.450.000   



Realizar 5 Eventos y 

campañas de promoción, 

sensibilización,  

conmemoración y  

reconocimiento 

080706 Eventos y campañas de 

promoción, 

sensibilización,  

conmemoración y  

reconocimiento 

realizados.

08070601 Programar, difundir, convocar y 

realizar  los eventos de 

conmemoración y reconocimiento 

a las mujeres incluyendo la 

prevención y sensibilización de 

las diferentes problematicas.

Reconocimientos y 

exaltaciones en los 

diferentes escenarios 

de participación 

incluyendo campañas 

de promoción.

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Transversalidad con las 

diferentes secretarias de 

la administración y entes 

gubernamentales 

externos 20% 20% 20% 20% 20%

Una   Mesa Interinstitucional 

para la prevención, 

erradicación y atención de la 

violencia contra las mujeres, 

funcionand en un 0.25.

080707 Mesa Interinstitucional 

para la prevención, 

erradicación y atención 

de la violencia contra las 

mujeres, funcionando.

08070701 Mantener y Fortalecer la 

continuidad de la SubMesa  de 

erradicación de la violencia contra 

las mujeres, creada por el decreto 

No. 893 de 05 de octubre de 2011 

Funcionamiento de la 

mesa de erradicación 

de la violencia contra 

las mujeres 

comprometiendo a los 

diferentes 

responsables

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Transversalidad con las 

diferentes secretarias de 

la administración y entes 

gubernamentales 

externos 20% 10% 20% 20% 20% 10%

Articular 1 Gestion con  

diferentes instancias para la 

atención de hechos de 

violencia contra la mujer.

080708 Gestiones articuladas 

con  diferentes 

instancias para la 

atención de hechos de 

violencia contra la mujer.

08070801 Gestionar y articular con entes 

externos a la administración 

acciones positivas para la 

Prevención y erradicación de las 

violencias.

Convenios y acuerdos 

conjuntos en favor de 

las violencias basadas 

en genero.

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Entes externos 

gubernamentales y 

privados
100%

Realizar 1 Alianza público – 

privada y/o convenio  de 

cooperación,  gestionado en 

favor de las mujeres. 

080709 Alianzas público – 

privadas y/o convenios  

de cooperación,  

gestionados en favor de 

las mujeres. 

08070901 Gestionar y articular con entes 

externos a la administración 

acciones afirmativas para las 

mujeres

Convenio de 

Cooperación o alianza 

público privada

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Entidades externas 

público privadas

100%

Dictar 2 Seminarios en 

nuevas masculinidades y en 

igualdad de género.

080710 Seminarios dictados en 

nuevas masculinidades 

y en igualdad de género.

08071001 Realizar seminarios dictados a 

partir del rol de genero incluyendo 

el impacto en la sociedad.

Exposición de manera 

grupal por parte de un 

especialista del tema 

de nuevas 

masculinidades para 

hombres y mujeres

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Expositor externo 

50% 50%

Un  Programa  de oferta 

institucional para  Madres  

Cabezas de Hogar, 

implementado en un 0.10.

080711 Programa  de oferta 

institucional para  

Madres  Cabezas de 

Hogar, implementado

08071101 Realizar diagnostico o focalización 

de las madrescabeza de Hogar

Identificación de la 

población de las 

madres cabeza de 

hogar

Subsecretaria de Equidad 

de Genero y de la Mujer

Transversalidad con las 

diferentes secretarias de 

la administración y entes 

gubernamentales 

externos
100%

E F M A MY JN JL A S O N D

08080101

Concertación de intervenciones 

con instancia de representación 

de la comunidad LGBTI.

Actas de reuniones 

con instancias de la 

población LGBTI del 

municipio.

Subsecretaría de 

Atención Social

Secreatía de Salud

Secretaría de Gobierno
10% 10% 20% 20% 20% 20%

08080102

Realización de las intervenciones 

concertadas.

Formato de Informe de 

Actividad diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social 50% 50%

08080201

Realización las caracterización de 

la población LGBTI que se 

demanda la oferta disponible.

Formato de 

Identificación de la 

Población 

diligenciado.

Subsecretaría de 

Atención Social

25% 25% 25% 25%

08080202

Realización de informe de análisis 

de la población LGBTI que se 

encuentra caracterizada.

Documento escrito 

con informe de 

caracterizaciones 

realizadas.

Subsecretaría de 

Atención Social
50% 50%

E F M A MY JN JL A S O N D
0809 Oportunidades de vida Realizar 0.10 

vcaracterizacion de la 

Población “de y en calle” 080901

Población “de y en calle” 

caracterizadas 

08090101

Identificación de población de y 

en calle 

Formato de 

Identificación 

poblacional

Secretaria de 

Participación e Inclusión 

Subsecretaría para la 

Atención Social

Secretaría de 

Participación e Inclusión 

Social - Subsecretaria de 

Atención Social 
 $                                  -   25% 25% 25% 25%

E F M A MY JN JL A S O N D

08100101

Establecer métodos de 

comunicación con las 

comunidades religiosas del 

municipio.

Documento con 

propuesta de  

comunicación con las 

comunidades 

religiosas del 

municipio.

Subsecretaría de 

Atención Social

Oficina Asesora en 

Comuicaciones

20% 20% 20% 20%

08100102

Socializar la oferta institucional 

disponible.

Actas de reuniones 

con comunidades 

religiosas del 

municipio.

Subsecretaría de 

Atención Social
33% 33% 34%

-$                                

PROGRAMA: SISTEMA  MUNICIPAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA; PLANEACIÓN PARTICIPATIVA Y PACTO CIUDADANO DE  CONTROL SOCIAL A LA GESTIÓN PÚBLICA

0810 Inclusión y Libertad de 

Cultos

Socializar y sensibilizar el 

10%  de la oferta 

institucional  de los grupo 

religiosos concertados.

081001

Socialización y 

sensibilización de la 

oferta institucional con 

grupo religiosos 

concertados

PROGRAMA: LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS

OBJETIVO: Garantizar la inclusión desde la libertad de cultos.

CÓDIGO DEL 

PROYECTO
PROYECTO META ANUAL

CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

PROGRAMA:  ATENCION A POBLACION EN VULNERABILIDAD EXTREMA Y HABITANTE DE CALLE

OBJETIVO: Crear condiciones que favorezcan la protección del habitante “de y en Calle” para proteger sus derechos.

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Diversidad con 

Equidad

Acompañar 

interdisciplinariamente al 

10% de la poblacion LGTBI 

que demande el servicio. 080801

Población LGTBI 

acompañada 

interdisciplinariamente 

por demanda

 $             30.000.000,00 

Realizar  el .025 de la  

caracterización de la 

población LGTBI.

080802

Población LGTBI 

caracterizada

0807 Mujeres seguras, 

libres y empoderadas

PROGRAMA: DIVERSIDAD SEXUAL

OBJETIVO: Promover la inclusión, la participación y la garantía de derechos de la población LGTBI. 

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

0808

                 196.450.000   



E F M A MY JN JL A S O N D

08110101

Acceso a beneficios de educacion 

superior a lideres comunitarios del 

municipio de itagu

180 estimulos 

educativos

Secretaria de 

Participacion e inclusion 

Social 

Secretaria de educacion

50% 50%

08110201

evento de reconocimiento y 

posesión  de nuevos dignatarios 

de Juntas de Accion y Juntas de 

Vvienda Comunitaria 

Nuevos dignatarios de 

Juntas de Acción 

Comunal reconocidos 

y posesionados 

mendiante acto 

administrativo 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

Despacho Alcalde  

Municipal, Secretaría de 

Gobierno, Oficina 

asesora de 

Comunicaciones,  

Despacho de la Primera 

Dama, Oficina Asesora 

Juridica ,Subsecretaria 

de Gestion  del Riesgo, 

Personeria Municipal,  

Interaseo

100%

08110202

Reconocimiento  Comunal Reconocimiento a la 

labor  realizada por las 

organizaciones 

comunales del 

municipio 

Secretaria de 

Participacion e Inclusión 

Social y Subsecretaría de 

Gestión Comunitaria

Direción de Cultura, 

Secretaría de Deporte y 

Recreacón,Oficina 

Asesora de 

Comunicación, 

Secretaria de 

Gobierno,Despacho 

Alcalde Municpal, 

Despacho Primera 

Dama, Asocomunal, 

Personeria 

100%

08110203

Evento  navidad feliz Integración  

comunidades en torno 

a celebración 

navideña

Secretaria de 

participacion e inclusión 

social y Subsecretaría de 

Gestión Comunitaria

Despacho del  Alcalde y 

la Primera Dama, Oficina 

de Comunicaciones 100%

08110204

encunetro navideño de lideres 

comunitarios 

integración los lideres 

de las difrentes 

comunas y veredas 

del municipio de itagui 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

despacho del señor 

alcalde y la primera dama 

100%

08110301

conformacion  semilleros 

comunales 

integrar los jovenes de 

itagui al trabajo 

comunintario 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

secretaria de educación

100%

08110302

capacitacion y acompañamiento a 

semilleros  juveniles para su 

fortalecimiento

favorecer el relevo 

generacional y  

potenciar la 

participacion 

cuidadana en  jovenes 

del  municipios de 

itagui

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

Subsecretarias de 

Juventud, Equidad de 

Genero, Atencion Social, 

Educación,Salud, 

Gobierno y Deportes, 

Area Metropolitana y 

Gobernación de 

Antioquia 

50% 50%

Conformar 1 Concejo 

Municipal de Participación 

Cuidadana
081105

Consejo Municipal de 

Participación ciudadana 

conformado.
08110501

Confarmacion del Consejo 

Municpal  de Participación 

cuidadana conformado por 

acuerdo Municipal 

Reglamentaciòn del 

sistema municipal de 

participacion 

cuidadana por acto 

administrativo 

Secretaria de 

Participacion e Inclusión 

Social y Subsecretaría de 

Gestión Comunitaria
30% 25% 20% 25%

Diseñar al 0.10 el modelo de 

planeación local y pacto 

cuidadano 

081106

modelo de  planeacion 

local y pacto cuidadano 

diseñado 

08110601

Asesoria y apoyo a la  

Construccion del Modelo de 

planeación  Y Pacto Cuidadano 

acorde a las particularidades y 

necesidades del  contexto local 

Modelo   de 

Planeación Local  y 

pacto cuidadano 

diseñado 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria 25% 25% 25% 25%

695.600.000Eventos de formación 

realizados para las 

organizaciones sociales, 

comunitarias y 

comunales

081101

Realizar 4 eventos de 

formación para las 

organizaciones sociales, 

comunitarias y comunales  

PARTICIPACION Y 

CUIDADANIA 

0811

10% 10%10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

08110102

 proceso de formación en temas 

estratégicos para la  gestión, el 

fortalecimiento organizaciónal  y la 

participacón democratica , para  la 

apropiación de la ciudad con 

sentido de lo público

081103

semilleros comunales 

conformados 

Formular el 0.10 de la 

politica publica de 

participacion ciudadana
081104

Política Pública de 

participación Ciudadana 

aprobada por Acuerdo 

Municipal
08110401

Formulacion de politica publica   formulación politica  

publica de 

participacion 

cuidadana 

Organizaciones 

sociales, comunitarias 

y comunales 

capacitados  en temas 

estratégicos  para la  

gestión,el 

fortalecimiento 

organizaciónal y de  

cuidadania , para  la 

apropiación del 

territorio con sentido 

de lo público

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

Personeria Municipal, 

Secretarías de salud,  

Educación, 

cultura,Deportes, Adeli, 

SENA, Ministerio del 

Interior, Area 

Metropolitana, 

operadores 

OBJETIVO: 1.  Fortalecer las formas de participación ciudadana, comunitaria, comunal y el control social en el Municipio de Itagüí.

                     2.  Ejercer las funciones de  inspección, vigilancia y control  de los organismos comunales, conforme a la normativa vigente.

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

PROYECTO META ANUAL
CÓDIGO 

DEL INDIC 
INDICADOR

CÓDIGO DE 

LA 

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES PRODUCTO
RESPONSABLES DE 

LAS ACTIVIDADES

EN COORDINACIÓN 

CON

PRESUPUESTO 

ASIGNADO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES (EN % DE 

CUMPLIMIENTO)

Eventos realizados para 

el reconocimiento a la 

labor de las 

organizaciones   

comunales 

Realizar 4 Eventos para el 

reconocimiento a la labor de 

las organizaciones   

comunales 

081102

Conformar 1 semillero 

comunal 

100%



08110701

 asesoramiento y  

acompañamiento del consejo  

Territorial de Planeación  en la 

construcción demecanismos de 

articulacion efectiva  de actores, 

lideres y organizaciones  en la 

estratégia social del plan integral 

del manzanillo

estratégia y ruta 

metodologica de 

participación y 

articulacion  lideres, 

actores y 

organizaciones, en el 

marco del sistema 

municipal de 

planeacion, cultura y 

participacion 

cuidadana 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

15% 25% 25% 25% 10%

08110702

concertación , articulacion y 

documentacion de la  estrategia 

social de intervención en el 

corrigimiento el Manzanillo.

estrategia social de 

intervención  para  el 

corrigimiento el 

Manzanillo.

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria
15% 25% 25% 25% 10%

Implementar el 0.40 el 

Aplicativo para la gestión 

administrativa de inspección, 

vigilancia y control 

081108

Aplicativo para la gestión 

administrativa de 

inspección, vigilancia y 

control implementado.

08110801

implementacion  compra de 3 

equipos  y   sus respectivas 

licencias para la implementación 

de aplicativo para la gestión 

administrativa de inspección, 

vigilancia y control

alplicativo ipara la 

administración, control 

y seguridad de la 

informacion de las 

organizaciones 

sociales y comunales  

operando

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

oficina de sistemas 

100%

695.600.000PARTICIPACION Y 

CUIDADANIA 

0811

10%10% 10% 10% 10% 10%10% 10% 10% 10%

Controlar en un 25% los 

organismos comunales 

atendidos inspeccionados, 

vigilados y controlados

081109

Organismos comunales 

atendidos 

inspeccionados, 

vigilados y controlados.

08110901

 apoyo transporte para la 

realización de actividades  de 

inspección, control, vigilancia y 

fortalecimiento a las juntas de 

acción comunal y organizaciones 

sociales  en el marco del sistema 

de gestión de la calidad

organizaciones 

comunales visitadas e 

inspeccionadas, 

vigiladas y controladas  

en totalidad 

secretaria de participacion 

e inclusión social y 

Subsecretaría de Gestión 

Comunitaria

asocomunal, personería 

Implementar en un 10%  el 

Plan Integral del 

Corregimiento el Manzanillo, 

en su estrategia social, en el 

marco  del  sistema 

municipal de planeación 

local  participativa

081107

Plan Integral del 

Corregimiento el 

Manzanillo 

implementado, en su 

estrategia social, en el 

marco  del  sistema 

municipal de planeación 

local  participativa


