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PLAN DE ACCION DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION 2013

LINEA ESTRATEGICA 1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. ESTRATEGIA DE SERVICIO CON CALIDAD

AREA DE DESARROLLO: El Gobierno de la Gente

PROGRAMA: Comunicacién Publica e institucional

OBJETIVO: Posicionar la imagen institucional de la Alcaldia de Itagii y sus dependencias del nivel central mediante la difusion informativa y
publicitaria de la oferta institucional.
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AREA DE DESARROLLO: Modernizacion Institucional

PROGRAMA: Gestion institucional integral

OBJETIVO: Fortalecer y consolidar el talento humano a partir de la interiorizaciéon y el conocimiento integral que deben tener las y los servidores

publicos de la Administracion Municipal, que permita acercar la sociedad y el Estado en torno a un proyecto de ciudad que privilegie lo publico y

garantice tanto los derechos de los empleados como los de la ciudadania.
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LINEA ESTRATEGICA 4: ITAGUI TERRITORIO MODERNO, AMABLE Y SOSTENIBLE

AREA DESARROLLO: Gestion integral del desarrollo

PROGRAMA: Gestion para el ordenamiento territorial

OBJETIVO: Fomentar e implementar las politicas, estrategias y metas propuestas por el POT mediante la aplicacién de instrumentos de gestidn,

programas y proyectos que permitan un desarrollo ordenado y arménico de la ciudad
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AREA DESARROLLO: Movilidad e infraestructura Vial

PROGRAMA: Sistema Integrado de Transporte - SITI

OBIJETIVO: Construir una cultura ambiental que genere sensibilidad y conciencia en los ciudadanos sobre el cuidado del medio ambiente y el uso
racional de los recursos naturales, trabajando constantemente en la formacidn de actitudes responsables y en la construccion

0706 | SISTEMA |Integra | Rutas 0706 |Realizar el |Actas |Subdire |Secreta | 12.421.| 3| 3| 34
INTEGRA |r5 Integrad | 01. |acompafia |de ctorde |riade 08798 | 3| 3| %
DO DE rutas as al miento a seguim | Desarrol | Transp 4 % | %
TRANSPO | al Sistema los disefios | iento lo ortey
RTE Sistem | Integrad urbanos y Territori | Transito
ITAGUI a o de de al, ,
METROPL | Integra | Transpo paisajismo profesio | Secreta
us dode |rte. 0706 | Verificar el nales ria de 3| 3|34
Transp 02. | cumplimien universit | Infraest 3] 3| %
orte to de las ariosy |ructura % | %
normas en técnicos | Metropl
el POT del us S.A
Proyecto
0706 | Transfererir 2120 2| 2|20
03. |los 0| %| 0| 0| %
recursos % % | %
necesario
para el
desarrollo
del
Proyecto




ALCALDIA DE

Itag(]

UNIDOS HACEMOS EL CAMBIO



